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RESOLUGAO CBH-MPS N°. 136/2025 DE 18 DE SETEMBRO DE 2025.

“Institui a Politica de Inclusdo e
Acessibilidade do Comité da Bacia da Regiao
Hidrografica do Médio Paraiba do Sul — CBH-
MPS.”

O Comité da Bacia da Regido Hidrografica do Médio Paraiba do Sul — CBH-MPS,
criado pelo Decreto Estadual n® 41.475, de 11 de setembro de 2008, do Governador
do Estado do Rio de Janeiro, alterado pelo Decreto Estadual n°® 45.466, de 25 de

novembro de 2015, no uso de suas atribui¢cdes e considerando:

Sua missao de promover a gestdo das aguas e seus multiplos usos na Bacia
Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, de forma integrada, descentralizada e
participativa, propondo politicas de preservagdo, conservacido e recuperacao

ambiental, de forma sustentavel.
a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Lei n® 13.146/2015.

O compromisso do CBH-MPS de promover, de forma igualitaria, o exercicio dos
direitos e liberdades fundamentais das pessoas com deficiéncia, promovendo a sua

inclusao social e cidadania;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a politica de inclusao e acessibilidade do CBH-MPS em todas
as suas instancias e atividades, incentivando a participagao plena e equitativa de

todos os segmentos da sociedade.

Art. 2° S3o principios dessa politica, conforme estabelecido pela Lei Brasileira de

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia:
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a) Acessibilidade: Remocéao de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais para

garantir que as PCDs possam acessar espacgos, informagdes e servigos.

b) Igualdade de Oportunidades: Assegurar que as PCDs tenham as mesmas
chances que as demais pessoas em diversas areas, como educacao, trabalho,

saude e lazer.

c) Nao Discriminagdo: Combater qualquer forma de preconceito, estereétipo ou

tratamento diferenciado que possa limitar a participagao social das PCDs.

d) Respeito a Diversidade: Valorizar a individualidade e as diferengas de cada

pessoa com deficiéncia, reconhecendo suas necessidades e potencialidades.

e) Protecdo contra Violéncia e Exploragdo: Assegurar que as PCDs sejam
protegidas de qualquer tipo de violéncia, negligéncia, exploragao ou tratamento

degradante.

Art. 3° S3o diretrizes da Politica de Inclusdo e Acessibilidade do Comité:

a) A promocgao de acesso fisico de cadeirantes e pessoas com mobilidade reduzida

nas reunides plenarias e eventos do CBH-MPS presencias;

b) A adogao de utilizagdo de ferramentas de acessibilidade digital nas reunides
plenarias on-line do CBH-MPS;

c) A inclusédo de questionarios sobre necessidades de acessibilidade em eventos do
CBH-MPS e busca por adaptacdes razoaveis, conforme apresentado no Art. 3° da
LBI;

d) Emprego de tecnologia assistiva ou ajuda técnica para integrantes do CBH-MPS

que necessitarem,;
e) A realizagao de atividades educativas na busca de reducéo de barreiras;

f) A acessibilidade digital de materiais de divulgagao, incluindo sites da internet do
Comité, editais, resolugdes, cartas e mocodes, a criagdo de conteudos e plataformas

que podem ser facilmente utilizados por pessoas com diferentes tipos de deficiéncia,
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como sites que suportam leitores de tela para deficientes visuais ou videos com

legendas para deficientes auditivos, com base no principio do desenho universal;

g) O incentivo de que os processos eleitorais, de selegdo e votagbes das reunides

Plenérias tenham equidade e sejam acessiveis a todos os participantes;

h) A promogé&o da inclusdo de PCDs no Sistema de Gestdo de Recursos Hidricos e

em pautas associadas a esse tema.

Art. 4° A implementacdo das acgdes previstas na Politica de Inclusdo e
Acessibilidade sera em carater progressivo e dependera da viabilidade técnica,
operacional e orgamentaria do Comité, observadas suas competéncias, recursos

disponiveis e planejamento anual de atividades.

Paragrafo unico. Sempre que possivel, o Comité buscara parcerias, apoio
institucional e recursos externos para viabilizar a execug¢ao das acgdes de incluséo e

acessibilidade previstas nesta Resolucao.

Art. 5° Cabera a Diretoria incorporar as diretrizes de acessibilidade e inclusdo do

Comité, ponderando o artigo 4°.

Art. 6° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagéo pela Plenaria do
CBH-MPS.

Volta Redonda, 18 de setembro de 2025.
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