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O Comité da Bacia-da Regido Hidrografica do Médio Paraiba Sul, reconhecido e qualificado
- pelo Decreto N° 41.475 de 11 de setembro de 2008 — Atos do Poder Executivo, no uso de suas
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' ATA DA 32 REUNIAO DA CAMARA TECNICA PERMANENTE DE iNSTRUMENTOS DE

GESTAO E LEGAL DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFIA DO MEDIO PARAIBA DO SUL —
CBH-MPS DO ANO DE DOIS MIL E ONZE, realizada no dia 03 de junho de.2011, No IFRJ,
CAMPUS NILO PECANHA PINHEIRAL, situado no municipio de Pinheiral (RJ) com a

~ presenca de 05 membros da Camara Técnica Permanente de Instrumentos de Gestdo e Legal

do Comité da Bacia Hidrografica do Médio Paraiba do Sul e 04 convidados {conforme relagéo -

de presenca no final desta ata) e justificada a auséncia da Sra. Marcia Cinira Neves (SAAE -

Volta Redonda) e a Sra. Flavia Cristina A. C. Pires (INB), o Coordenador da Camara Técnica

. de. Instrumentos de Gestdo e Legal Sr. José Arimathéa Oliveira deu inicio a reunido coma
seguinte Ordem do Dia: 1 —Reviséo e aprovagao da ata da tltima reunidio 2- Alteragdo do

Regimento Interno do CBH-MPS, ' ; -

item 1 da pauta: Corrigidos alguns erros de ortogra’r' a conSIderou—se aprovada a ata da @
2a reunido da CTPIGL.

item 2: As alteragBes seguiram conforme as reunides anteriores com o apoio tecmco da Sra.

~ Livia Soalheiro Romano, advogada, representante da SEA/INEA, e, considerando-se que as
- palavras em iachade foram exctu:das € as em negnto foram acrescentadas foram feltas as

seguintes aiteragoes

- Regimento Interno
' COMITE DA BACIA DA REGIAO HIDROGRAFICA DO MEDIO PARAIBA DO SUL

atribuicbes legais, previstas na Lei Estadual N° 3.239, de 02 de agosto de 1.999, e na Lei
Federal N° 9.433, de 08 de janeiro de 1.997, estabelece o sesu Regtmento Intemo aprovado em

] Plenana em reumao ordrnana de 16 de abril de 2009.

CAPITULO I :
DA DENOMINACAO SEDE E AREA DE ATUA(}AO

Art. 1% O Comité da Bacua da Regxao Hldrograﬁca do Médio Paraiba Sul reconhec:[do e

_qualificado pelo Decreto N° 41.475 de 11 de setembro de 2008 — Atos do Poder Executivo, no

uso de suas atribuictes legais; previstas na Lei Estadual N° 3.239, de 02 de agosto de 1.999, e

' na Lei Federal N° 9.433, de 08 de janeiro de 1 .997, com sede e foro na cidade de Resende

Voita Redonda, sito & Av, Almirante Adalberto de Barros Nunes, 5.900, Belmonte,

jurisdicio no &mbito Estadual envolvendo as Sub-Bacias Hldrograﬂcas do rio Paraiba do Sul na
Reglao Hldregraf ca do Médio Paraiba Sul.

§ 1° Neste Regimento Intemo a expressao Comité da Bacxa da Reg;ao Hldrograf ca do Médio

~ Paraiba do Sul e o vocabulo CBH . Médio Paraiba do Sul ou CBH- MPS, se equivalem para

todos 0s efeitos wndlcos organ!zacionass admmlstratwos e gerenc.lals

Art. 2°: A sede do CBH — Médio Paraiba do Sul seFa—deﬁmda—pereHs—membpe&em-reuma&e

podera ser transferida de local dentro de sua area de ‘atuacio, por decisdo da P[enana
aprovado por minimo de dms terc;.os (213) do total de seus membros

Art. 3°: A drea de atuacdo do CBH — Med;o Paralba do Sul, serd a regido hidrograﬁca.

_constituida pelas bacias do Rio Preto e Bacias do Curso Médio Supeﬂor do Rio Paraiba do- Sul
no Estado do Rio de Janeiro, abrangendo mtegralmente pelos os Municipios de ltatiaia,

Resehde Porto Real Quat:s Barra Mansa, Volta Redonda, Pinheiral, Va!enga, Rio das Flores,
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' Comendador Levy Gaspanan assim como, parc:aimente os Muni(:!plos de Rio Claro, Pil”al
- Barra do Pirai, Vassouras, Miguel Pereira, Paty do Alferes, Paraiba do Sul, Trés Rios e Mendes
conforme Resolucéo No. 18!20(}6 do Conselho Estadual de Recursos Hldncos CERHI RJ

CAPITULO i 5
DA MISSAO E DA FINALIDADE _ \
Art 5.0 Comité tem por ﬁnahdades no- desempenho de sua msssao

I - promover e articular a gestao dos recursos hidricos e as agbes de sua competencla

considerando a Regiéo Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, como unidade de p!anejamento ;

€ gestao € consohdagao das pohtlcas pubhcas sustentavels

I - promover a artzculagao mtermumc;pal estadual e entre os d:ferentes segmentos presentes
na Regido Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, potencializando acées, desenvolvendo
estudos, projetos, planos e programas para conservag.ao dos recursos h:dncos -

1l - promover a execugao das acoes e exercer as atribuicées def nidas no amb:to da Politica e
do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos e contribuir na construgao do

- Plano Estadual de Recursos Hidricos, [mplementando as agoes previstas na Lei Estadual N°

3239 de 02 de agosto de 1999

CAPITULO i

- DA COM PETENClA

-Art. 6° Compete ao CBH Médio Paraiba do Sui no exercicio de sua missao e no amblto da

Regigo Hidrografica do Médio Para:ba do Sul:

l'— promoVer o debate de questc")es felacionadas aos recursos_hidric'os de sua area de atuacgéo;

Il — arbitrar, em primeira instancia admlnlstratlva oS confhtos re!acmnados aos recursos

hidricos, no ambito de sua area de atuagao

III - propor a elaboragao aprovagao e encam:nhamento do Piano da Bacia Hidrografica do
Médio Paraiba do Sul, daqui por diante denominado PBH — Médio Paraiba do Sul,

_ compat;bu!:zando o com o Plano de Bacia szrograf ca do Rio Pararba do Sul e com o Plano

Estadual de Recursos Hldf'lCOS

vV — apr..ovar 0s programas anuais e plurianuais de investimentos, em servicos e obras de
interesse dos recursos hidricos tendo como base o-,PBH - Médio Paraiba do Sul;

V - acompanhar a execugdo do PBH — Médio Paraiba do Sul e sugenr prowdenc:las '
necessarias ao cumpnmento de suas metas

VI — propor 0 rateio do custo das obras de aprove!tamento multlpio da agua de interesse
comum e coletivo, entre os benefi iciarios; !

Vil - estabeiecer crftenos e promover 0 ratelo de custos das obras de uso muttiplo da agua de
interesse comum e coletivo :

VI — propor o enquadramento dos corpos h;drtcos da sua area de’ atuacio, conforme a

~legislacéo vigente, em classes de uso e conservagao e encammha—lo para avaliacéo técnica e

decis&o pelo 6rgdo campetente

e estabelecer niveis de quaiidade =] de dtspomb;hdade dos recursos hidf’!COS na Regido :

H:drograf cado Medxo Paraiba do Sul.
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X aprovar os critenos de cobranga e 0s valores a serem cobrados pe%o uso da agua na sta
area de atuacao, submetendo-os a homo!ogag:ao do CERHI RJ:-

Xi = encammhar aos 6rgdos competentes para efelto de lseng.ao da obngatonedade de
outorga de direito de uso de recursos hidricos, as propostas de- acumulagoes derlvagoes

'captagoes = iang.amentos consuderados ms:gntﬁcantes

Xit — propor a execugio e apmvagan do re!atono anual sobre a sﬂuagao dos recursos hidricos

‘na sua area de atuag,ao :

=

Xl — propor se for o caso, a constitwgao da respectiva Agenc:a de Agua ou entldade'
delegataria, ac CERHI-RJ; : '

XV — aprovar a prev:sao orgamentarla anual da Agen01a de Agua ou entidade de!egatana no

-ambito do comlte

XV & aprovar o plano de aphcagao dos recursos arrecadados com a cobranga pelo uso das
aguas; .

XVI — aprovar outras propostas da Agenc:la de Agua ou enttdade deiegatana que lhe forem-

! submetidas

XV - rati’r" car convénics e oonti"atcis relaéibnados ab PBH - Méd'io Parai’bé do Sul;

Xvi ll propor a sua respectwa Agenc:a de Agua ou entidade deiegatana acbes conjuntas com

- organismo competente do Poder Executivo, visando a aplicacao dos critérios de preservagéo e

uso das faixas marginais de protecdo dos rios, canais e reservatérios da sua area de atuacio;

XIX — propor a sua ‘respecti#a Agéncia agoes Conjuritas‘ com o orgé‘nismb competente do
Poder Executivo, visando a aplicagdo de critérios de controle da extracdo mineral na Bacia:

‘Hidrografica, bem como de todas as atividades exploratorias que. influenciem na qualidade das

&guas superficiais e daquelas que utilizam como lnsumo a agua dos aqueros situados no
todo ou em parte na sua area de atuagao : :

XX — promover a mtegrag:ao para os assuntos de mteresse comum entre os usuanos dos

recursos I’udr:cos

XX — solicitar apoio tecnlco quando necessario, aos orgaos gue compdem o Slstema Nacional
de Gerenmamento de Recursos Hidricos;
148 -

: XXIi‘—— estimular a constltusgao de camaras iecnicas e grupos de trabalho, definidos definindo

, o ato de criacdo, sua compGSIgao atnbu;goes e duragao bem como os critérios para a
renovagao das composm;,oes :

i XXIiI — promover a dwuigagao dos prob!emas identifi cados e das decnsoes tomadas quanto a
- administracéo dos recursos hidricos na sua area de atuagao

XXIV — desenvolver e apmar :n;c;iatxvas em educagao amblentai em consonancia com a

" Iegtslagac V;gente

: XXV propor medtdas preventwas ou corretlvas 'sugerindo a0s orgaos competentes, quando -
for 0 caso, a mstauragao de processo Ppunitivo eu admmlstratwo de pessoa fisica ou juridica; -

W
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XXVl — submeter, dbrigatoriamente, o PBH — Médio Paraiba do Sul & outros temas:
considerados relevantes pelo CBH — Médio Paraiba do Sul-a7audiéncia publica;

XXVII — editar normas sobre matérias de sua competéncia; -

XXVl — promover articulagio com o Comité para Integragdo da Bacia Hidrogréfica do Rio
Paraiba do Sul (CEIVAP) especialmente no sentido de mtegra(;ao da gestao de recursos
hldFICOS :

Paragrafo unico. Sem prejuizo de outros casos consrderados reievantes e aprovados peia sua
Plenaria, o CBH — Médio Paraiba do Sul devera reailzar audiéncias publlcas para discutir as
matérias d:spostas nos incisos il e IX deste artigo. '

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA, 'ORGANIZAGAO E DA COMPOSI(;AO

wArt 7.0 CBH — Médio Paralba do Sui & composto por représentantes da Unigo, do Estado e

de Municipios, de usuarios de recursos hidricos e de entldades da SOC!edade civil organlzada :
sendo constituido pelas seguintes instancias:

! - Plenanc

1l - Dwetor;a—Coieglada
Il — Camaras Tecnicas com seus Grupos de Trabalho _

. Segédo |

Da Plenaria -

Art. 8% A Plenaria do CBH — Médio Paraiba do Sul & 6rgdo maximo deliberativo, é constituido - -
por 24 (vinte e quatro) membros titulares e-suplentes, devendo cada titular ter um suplente,

garantida a devida paridade entre deﬂaeerde—eem—as—reparesenaagees dos segmentos 8-

representados pelas seguintes e-categorias :
respeitando o disposto na Lei Estadual n°® Lei 3239, de 02 de agostc de 1999 e demals :

‘normas regulamentares

Governo Poder : Usuarios Sociedade Civil
Pablico e e s ;
_ (08 MEMBROS) | (08 MEMBROS)
' (08 MEMBROS) s : T ;
Abastecimento de agua Universidades
‘Municipios Muntc:pai = ilp 3 - Organizacgdes Técnicas,
- Estade Estadual Langamento de profissionais e de ensino
Federal efluentes ; - @ pesquisa '
et : ~ Energia - . ONGs -
~ Industria : - AsseciacdesTécnico
~ Mineragdo | Cientificas
Agricultura, Pecuéria e '
-Aquiculfura
Turismo e Lazer

' § 1°: Poderzo compor como membros titulares e suplentes da plenana do CBH-MPS:

UMOL@M.__;
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| — Representantes do poder publico mumc:pal des—pedepe&nmmerpms s:tuados no todo
ou em parte na sua area de atuacdo do CBH-MPS, conforme Resolucéo 18 do CERHI, e-dos

organismos executivos federais e estaduais atuantes na reg;ao e que este]am relac:onados-

COIM 0S recurses h;dncos e ou melo ambiente;

Il — Representantes dos usudrios da agua de sua area de atuac;ao cujos usos dependem de
outorga, diretamente ou .afravés de suas entidades de representacdo de classe, e ainda
entidades de representagdo de classe dos usuarios da area rural isento de outorga devendo

-podendo seu - peso—de representagdo refletir, tanto quanto possivel, sua importancia

economica, estratégica, soc;o—amblenial e; institucional e—pehﬁea na Bacia e 0 seu impacto ‘
sobre os corpos hidricos; , .

i - Representantes da pepulacac sociedade cml da—Bas;a através de assomagoes
mst:tung;oes, organizacoes e entidades, constituidas legalmente e atuantes na area de -

recursos hidricos ou me:o ambiente ha pelo menos dois anos, na reglao de abrangenma'

do CBH-MPS &

§ 2°: E vedada a designag&o e/ou participagio de ocupantes de cargos publicos eletivos
ou comissionados nos ambitos municipal, estadual ou federal, como representantes das
organizagoes da somedade civil ou dos usuanos de recursos hidricos..

§ 3% Os representantes dos segmentos devem renunciar a representagdo no minimo
com 90 dias de antecedéncia dos pleitos eleltorais caso venha a se candidatar a cargos

' pubhcos em qualquer amblto

§ 4° As vagas correspondentes as representagdes dos usuarios, da sociedade civil
organizada e do poder publico ndo pertencem aos seus representantes cOmo pessoas

‘fisicas, mas as entidades publicas ou privadas representadas no CBH-MPS que poderdo
~ substitui-los, a seu critério a qualquer momento, bastando que seja formalizada junto ao

Comlte nova md;cagao conforme prevnsto no artigo XXXXX

§ 50 E facuitatlvo a cada mst:tulgao indicar um substltuto ao representante para sua
vaga no CBH-MPS. : '

§ 6 4°: A indicagéo ao CBH — Médio Paraiba do Sul dos representantes titulares e suplentes
dos segmentos referidos no caput deste artigo, para um mandato , de 2 (dois) anos, sera
formalizada documentalmente ao Diretor Pres:dente do Comité e poderd ser alterada a
qualquer momento, salvo em periodo sob convocagdo de reunido Plenéria (Art. 21° deste
Reglmento interno), observado o mesmo procedimento, vedada a representag:ao de mais de
um 6rgéo ou entidade por uma mesma pessoa.

§72%A representagéo na F‘Ienéria na condif;,éo de titular ou suplente, semeate sera exercida
pelo representante regular, indicado na forma do paragrafo 64¢ deste artigo, ndc sendo

permitida representacdo atuagdo por intermédio de procurag;ao ou declarag.ao antecipada de
voto, na segumte ordem

= 1° Membro Tltular, 2° Membro Suplente; 3° Substituto do membro titular; 4° Substltuto

do membro suplente

Secdo |

.Da Diretoria Colegiada

Art. 9°42 O CBH Médio Paraiba do Sul sera d:rlgldo admln:stratlvamente por uma d:retona
composta por 6 (seis) de seus membros, eleitos pela Plendria, sendo 2 (dois) representantes

Qg@w
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AL 36° Os Grupos de Trabalhos s&o comissdes para estudo e d!scussao tematica espec:flca
324

523

325

dos usudrios dos recursos hidricos, 2 {dois) representantes da sociedade cw;l organizada &2

(dois) representantes do Poder Publlco

§ 1° Os cargos do Diret6rio Coieglado pertencerao as entzdades pubhcas prwadas ou

~ sociedade civil representada € n&o aos seus representantes como pessoas flsmas

§ 2°A Dlretona Coleglada &D#eten&@eleglade sera composta por 6 (sels) Dsretores sendo._
1 (um) Presudente 1 (um) Vlce Presidente e 1 (um) Secretano Exeeuhvee%ém{mstrawes

B 3° Os mandatos do [—);Fetep PreSIdente e dos demais diretores serao comc:dentes de dois

anos, permitido reele:g:ao epedende—seﬁ'eele*tes uma unfca vez.

§ 3° Os mandatos do L Dlretor PreSJdente e dos demals dlretores serao cornadentes de dois
anos, sendo permitida a reeleicao. :

§ 4° Qualquer instituicao membro da Diretoria Coiegiada podera ser destituida por decisao de

dois tercos dos membros do Comité, em reuni@o extraordinaria especialmente convocada para
este fim, na qual as partes poderao apresentar acusagao e defesa, com critérios definidos na
agenda de convocag,ao

Segao Iil
Das Camaras Tecmcas e dos Grupos de Trabalho

Art. 10. 33— As Camaras Tecn;cas e 0s Grupos de Trabalhos serdo instituidos pela Plenarla do
CBH — Médio Paraiba do Sul, mediante proposta da Diretoria ou de no minimo um terco da
Plenaria, por meio de Reso[ugao gue estabelecera suas competéncias, modo de

funcaonamento compos;gao prazo para mstalag:ao e diretrizes gerais para renovag;ao de seus
membros i

Art. 11. 34> As Camaras Técnicas e os Grupos de Trabalhos ser&o constituidos por membros
da Plendria, titulares efou suplentes e ainda por proﬁss:onals por estes indicados formalmente
1unto ao Secretarlo a—Secretaria—Executiva, 0s quals terao direito, nessas camaras e nos
grupos a voz e voto. : :

-Art 35° As Camaras Técnicas sdo0 com:ssoes encarregadas de examinar relatar a Plenaria

assuntos de sua competéncia.

§ 2° Na compos.;lgao das Camaras Tecnicas devera ser conSIderada a natureza técnica do -
assunto de sua competenc;a

que serao encarregados de examinar e relatar a Ptenaria assuntos de sua competenc;a
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CAPITULO V .
DO PROCESSO ELEITORAL

750

'§ 2° Na composrgao dos Grupos de Trabalhos devera ser consnderada a natureza tecnlca do
: ,assunto de sua competéncia. : : ‘ e

Art. 12° A escolha dos membros, mclumdo 0S respectlvos suplentes sera reahzada
atraves. de foruns por segmento, em reuniéo plenaria extraordinaria, _precedida de ampla
publicidade, observados os critérios objetivos de credenciamento, de habilitagdo e de

'representatlv:dade fixados pelo CBH MPS e estabelet:idos em edital.

e

Art. .13, Os processos eleltorals serao condumdos por Comlssao Eleltoral
especificamente criada para o pleito,. composta por trés membros titulares e respectivos
suplentes, sendo um de cada segmento, mstlturda pe!a plenana do CBH-MPS, a quem

cabe:

1 - Aphcar os cntenos e procedlmentos a serem observados na e!eigao na forma do

“artigo 9°%;

- Acompénhar e f;scahzar a reahzagao do processo ele:toral
Ill — Relatar o resultado para homologagao da plenana

~ Art. 14 Os representantes de que trata o art!go 8" terao mandato de dois anos, perrmtldo
S\ ' .

51
352
353

-recondugao

Paragrafo anico: A posse do plenano dar-se-a na mesma reunlao em que ocorrer o
forum de elelgao - :

'Art 15 A ele|gao da dlretona coleglada sera reallzada na mesma reumao em que ocorrer 1

a posse dos membros

Art 16. Havendo vagas néo preenchldas apos 0 processo eleitoral, estas poderao ser-
preenchidas e cabera a Diretoria. Coleglada aplicar os crltenos e procedimentos
prev:stos em edital v:gente parao blemo
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CAPITULO X VI
_ DO PROCESSO DE DESLIGAMENTO

Art. 17 43“ O e;gae-ea—enhdade membro do CBH Medlo Paraiba do Sul, que nao
comparecer a 2 (duas) reuniées plenarias consecutivas, ou 3 (trés) alternadas do-Cemité, sem
justificativa acatada- pelo Plenario, recebera comunicacdo de deshgamento da sua
representacdo. ' S -

§ 12 Céso nao haja manifestag,éo da instituicdo du entidade ao comunicado supracitado, no

" prazo de 30 (trinta) dias, ocorrerd o seu desilgamento automatlco sendo o fato comumcado a

Plenaria pelo Secretario.

829 No caso de mamfestagao da instituicao ea—eﬂt:daee dentro do prazo previsto, a questao
sera levada a dlSCUSSﬂQ e decisdo da Plenaria do CBH - Medio Paralba do Sul paraefeﬂe—de

desligamento-

§ 3° Caso 0 representante ndo possa eventualmente comparecer este deveré informar, em no
minimo 48 horas de antecedéncia tempo—habil, ao seu supiente e ao Diretor Secretario
Executivo do CBH - Medio Paraiba do Sul -

§ 4° No caso de desllgamento do membro tltular o Diretor Presidente convocaré o respectivo
membro suplente para ocupar em vaga em complementacao do tempo de mandato do membro

desligado, sendo que a supléncia serd preenchida por uma das instituicoes ou entidades

eleitas de acordo com o disposto no paragrafo 1° do artigo 8° deste Regimento Interno--

§5°62A determinagéo deste artigo ndo se aplica as entidades que representam a Unido e 63
poderes publicos estaduais, mas ao0s seus representantes - em exerc;cm no ambito do CBH- -
Med:o Paraiba do -Sul. , ‘ iy ; ,

§ 6° 72 O CBH - Médio Paraiba do Sul devera solicitar a subst;twgao do representante as

entidades do paragrafo anterior e, caso nao atendido por duas reunides subsequentes devera
comunicar o fato ao CERHI - RJ.

Art. 18°:0 membro da Diretoria Colegiada do CBH - Med:o Paraiba do Sul, que nao

.comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas da diretoria, ou 3 (trés) alternadas, sem

justificativa acatada pela diretoria, recebera comumcagao de desilgamento da sua
representagao

§ 1° Em caso de destltmgao ou renunc:a de membro da Daretorla Colegiada, os
representantes dos segmentos usuarios, ou da sociedade civil ou Poder Puablico, a que
pertencia’ o Diretor afastado deverdao eleger, no prazo de 30 dias, em reuniio

rextratgordmana, um novo membro. para completar o mandato, que sera submetido a
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‘comunicado 3 a P!ena’ma pelo Secretano

I

aprovagao da plenaria e tomara posse medtatamente no ato da plenaria, assummdo seu
cargo na D:retona Coleglada : : . ; : Tadd

§ 2° Caso nﬁo haja mamfestagéo da |nStltl.ll§&O ou entldade ao comumcado supracltado, :
no. prazo de 15 (quinze) dias, ocorrera o seu deshgamento automahco, sendo o fato

a

'§ 3° No caso de mamfestagao da mstltuugao ou entsdade dentro do prazo previsto, a

questao sera levada a discussao-e decisao da‘Pienana do CBH - Medlo Para|ba do Sul

- Art. 19°'O membro da Camara Técnica ou Grupo de Trabalho do CBH - Medlo Paraiba do' ;
Sul, que ndo comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas da Camara Técnica, ou 3 -
(trés) alternadas, sem justificativa acatada pelos membros da Camara Técnica, recebera .

comumcagao de deshgamento da sua representagao pela Diretoria Coleglada do Comité.

§ 1° Caso nao haja mamfestagao da instituicdo ou entidade ao comunicado supramtado
no prazo de 15 {quinze) dias, ocorrera o seu desl:gamento automatlco sendo o fato _
comumcado a Plenana pelo Secretano '

| § 2° No caso de mamfestagao da mststutgao ou entldade dentro do prazo previsto, a
: questao sera levada a d:scussao e decisd@o da Plenarla do CBH - Medlo Para:ba do Sul

Art. 20 435°: No caso de rem]ncia de um membro do CBH - Médio Paralba do Su!,_seja ele titular

_ou suplente, aplicam-se, no que couber, a disposi¢do do paragrafo 4° e5° do artigo anterior.

CAPITULO V. VIl

- DAS ATR]BUIQGES :

Segaol

Dos Membros _
Art. g°: Aos membros do CBH- Médio Paralba do Sul, alem das atribui¢cGes ja expressas .
compete: :

—

|- apresentar propostas e sugerir matérias para apreciéigéo da Plenariz;

- sohc;tar vista de matenas ou processos submet:dos a aprecaat;ao do Plenar:o dewdamente

‘justificada, na forma do artigo 27 deste Reglmento Interno;

Il - discutir e votar todas as matérias que Ihe forem submeti’daS'

IV - fazer constar em ata o ponto de V|sta aseepdante do-6rgdo ou enhdade que representa
quando Juigar relevante; - : :

V - sohcutar & Dlretona Coleglada ae—D#eteF-PFes;dente a convocagao de reunloes
extraordlnanas ST

Vi - propor a Dlretona Coteglada EG—QI-FetSf—PF&GIG'EFI%e do CBH - Médio Paraiba do Sul o)
convite quando necessario, de pessoas ou representantes de entidades publicas ou pnvadas :
para partimparem de reunides e trazer subsuiios as dec:soes do Comité.

VI - votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento. lnterno;

QQ@“%&;" & - . £ o -
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312
513
314
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516

517
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524
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526

527
528

329

530
531

332

333

534
335
536

337 -
338

339
540
541

342

543

Vil - propor a. Dlretorla—Coleglada do CBH Médio Paralba do Sul ‘a criagdo de Camaras :

Técnicas e Grupos de Trabalho; conforme previsto no par&es-ﬁn&de—eaput—de amgo 32

deste Reglmento Interno, a—enae;aeﬂ&@mpe&de—ﬁabalhe

.Paragrafo unico. Para ﬁns do exermcu) da competenc&a a que, se referé o inciso | deste artigo:

1 - a apresentagao de pmpostas ou a sugestao de matérias sera encaminhada ao Dtretor :

Secretario do Comité, que proporé a Diretoria-Colegiada a sua inclus&éo na pauta da reuniac

“seguinte, conforme a ordem cronoldgica de sua apresentagao, ouwda guando existir e couber,
~a Gamara Técnica; ,

Il - as pmpostas ou sugestoes subscritas por 1I3 (um terco) dos membros do CBH — Medzo
Paraiba do Sul serfo encaminhadas ao Diretor Secretario, mas seréo obngatonamente .
lnclwdas na pauta da reuniao seguinte. :

Art 10 A participacéo dos membros na Plendria do CBH - Médio Para'ba do Sul , assim como
na sua Camara Técnica e nos seus Grupos de Trabalho, serad considerada de relevante
mteresse publ:co nao ensejando qualquer tipo de remuneracao-

: Paragrafo tnico: Qualquer membro, a servugo do Comité e desngnado pela Diretoria

Colegiada, podera ter suas despesas custeadas e/ou ressarcndas na forma prewsta em
Resolugao espemflca

Art. 11: Os membros do C'BH ' Médio Par'aiba do Sul que praticarem, em nome do mesmo,
atos contrarios a lei ou as dlspOSigces deste Regimento Interno, responderdo por esses atos,

mcluswe podendo ser exc:lu1dos do Comlte pef-éeer&aeée—meFm}e—ele%(d%—teF@es)—des

: Paragrafo Aunico: Para aplicagdo do caput deste artigo, qualquer membro do plenano

podera ser destituido por decisdo de dois tercos dos membros do Comité, em reunido
extraordinaria especialmente convocada para este fim, na qual as partes poderido
apresentar acusacao e defesa, com critérios definidos na agenda de convocagéo.

Secao i

Das AtribuicGes da Dlretona Coleglada
Art. X Compete aos membros da Dlretorla Coleglada

I- comparecer as reunides; - :
I - analisar, debater ‘€ votar, quando couber, as matenas que Ihe t:verem SIdo-

'encammhadas para " apreciagao;

I - requerer mformagoes provrdenc;as e esclarecimentos ao PreSIdente e ao Secretario;

IV - apresentar relatérios e pareceres que lhe forem solicitados, nos prazos fixados;

-V - propor temas e assuntos a dehberagao e agédo do Plenario, sob a forma de proposta,
-de resolugoes ou mogoes;

VI - propor questoes de ordeni nas reunioes plenanas : e
VIl - observar em suas mamfestagoes as regras basicas da conv:vencxa e de decoro

“VIil — conferir, acompanhar e apmar as agoes do Secretano e da Agenc:a de Agua ou
: ent:dade delegataria; .

IX - exercer outras atnbwgoes determmadas pela dxretona do CBH Medlo Paralba do Sul :




544
545

546
347
348

549

551

I= convocar = presudlr as reumoes do Plenano, cabendo—lhe, o voto de qualldade

Al - ordenar o uso da palavra ; ; i

sve delegar competencia' :

Segﬁo H : :
Das Atnbu:goes do PreSIdente

. ,Art. 8% Compete ao Qireter Presidenté: '

\_III - submeter a votagao as materlas a serem decididas pelo P!enano mtervmdo na

ordem dos traba!hos ou suspendendo-os sempre que necessarlo,

V- assinar as resolugoes do Comlte e atos reiatwos ao seu cumpnmento,

-V - submeter 2 apreciagéo da Plenaria o calendérlo de atmdades,

VI - nomear e dar posse aos membros da Plenana, £

Vil - coordenar O processo eleitoral da nova Diretoria Coleglada, -

VIl - assinar as atas aprovadas nas reum("aes, of cms e demais documentos a ele

referentes i
X - zelar pelo cumpnmento das d:sposmoes deste Reglmento adotando para este fim
as prov;denclas que se fi zerem necessanas, ; : :

Xl - representar o CBH Médio Paralba do Sul, ou quando necessano desxgnar membro_
para tal; :

- XI - propor ao Plenano so{ugao para 0s casos omissos: neste Reglmento

Vil — requnsﬂar aos membros do Comzte e sohcﬂar a orgaos ou entldades publrcos ou
privados, relacionadas com os recursos hidricos ou a preservacdo do meio ambaente todos os -

~ meios, subsidios e informagdes, refendos ao exerc:c;e das fungoes do CBH Medlo ParalbaA'
: -Su! sobre matenas em dISCUSSEIO :

'VII! - conwdar especialistas, medlante proposta ' da Plendria ou das Camara Técnicas elou

. Grupos de Trabalho para debater questdes de relevancia para o CBH - Médio Paraib'a do Sul;

IX - promover a artzcuiagao do CBH - Médio Paraiba Sui com outros Com;tes ou organnsmcs.
_de bacias, em sua area de atuagao : _

11
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396
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504
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330
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333
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536

537
538

539
540

541
342
343
44

X - autorizar previamente de maneira documentada, o oportuno reembolso das despesas :
necessarias para que membros indicados do CBH - Médio Paraiba do Sul possam representar

‘a entidade em eventos oficiais.

‘Demdlr casos de urgencla ou madlavels, do mteresse e salvaguarda do Com:te ad

referendum do Plenario.

Secdo IV
Das Atnbmgoes do Diretor Vlce PreS|dente

Art.15°. Compete ao Vice Presidente | - substituir o Direter Presidente quando da
ImpOSSIbIIidade de part;cspagao do mesmo em todos os campos competentes ao cargo de
Diretor Presidente. :

-Segao v

Das Atnbu:goes db Diretor Secretario E*eeutwe

Ait 17°; Compete a0 Bmetep Secretario Executive do CBH ~ Médio Paraiba do Sul: -
1 5 acompanhar o'asse'ssoramento ju#diee—administratiyo ﬁrest_ado_ao Co-mité'; :

Ilr-— prestar assessoramento direto e imediato ao D{FetQF Présidente;

i prbpdr o programa de trabalho do Cohité'

IV — erganizar-administrativamente participar e apoiar as atividades das Camaras Técnicas e

. Grupos de Trabalho;

V — organizar e manter o arquivo da decumentac&o relativo as atividades do Comité;
VI — desenvolver outras competéncias que lhe forem atribuidas pela Diretoria Colegiada;

VIl — encaminhar para pub!icagéo as manifestacdes de qualquer natureza, relacionadas com os
recursos hidricos da area de atuag&o do CBH- Medlo Paraiba-do Sul aprovadas pela Plenaria;

' Vil - encaminhar proposta de pauta para as reunides do Comité.

’ VIH - coordenar a e!aboragao das eiabeacapas atas das reun}oes e envia-las ne—pFaze—ele45

X — coordenar as atividades da Ag'éncia de I:\gua ou entidade delegataria;

X — exercer outras atribuices determinadas pela dirétotia’ do CBH Médio Paraiba do Sul.

32
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585

386
587
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392
393
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595
596
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798

399
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Secéo v
Das Camaras Tecnlcas e dos Grupos de Trabalho

Art. 3¥° Compete as Camaras -Tecn;cas e aos Grupos de Trabalhos, observadas suas
respectwas atnbusgoes - :

| — elaborar e encammhar' ao Secretario &-Secretaria-Exeeutiva propostas de diretrizes e agdes

: conjuntas para solucéo de probiemas pertinentes a area de atuagao do CBH — Médio Paraiba :
' do Sul; {

Il — emitir parecer sobre a consulta que Ihe for encaminhada;

HI = examinar os recursos administrativos interpostos, apresentando relatério ao Secretario &
Secrstaria Executiva: g : e :

IV — convidar especialistas para assessora-los em assuntos de sua competéncia.

- CAPITULO Vit ViIII
‘Das Reunides e dos Procedimentos -

Art. 19° A Plenaria do CBH - Médio Paraiba Sul reunir-se-3, preferenciaimente, emsua sede.

Art. 20° O CBH - ‘Médio Paraiba Sul reunir-se-a, ordinariamente, e extraordinariamente,
quando convoc;ado pe!a sua Dlretorla-Colegiada ou por um terco, no mlntmo dos membros em
exercicio. :

-Paragrafo unico.’ As reunioes ordmanas e extraord inarias CBH Médio Paralba do Sul serao

publicas.

Art. 21° A convocac&o far-se-a no termo do artigos 13, inciso Ill, e dar-se-4 com antecedéncia

~minima de 30 (trinta) dias para as feunioes ordinarias e de 10 (dez) dias para as

extraordunanas contendo:

13

o



700
701
702
703
704
705

706

707
708
709
/10
711

712

713
714
715
716
717
718
719
720
721
7122
723
724
725
726
727

728

729
730
731

732

733
734
7 24
736
737
738
739

740 -

41

742
743 -

744
745
746
747
748
749
750

ISk

752
153
154

| - adata, o local & 0 horarlo em que sera reallzada a reunlao : : 4

I - a ordem do dla ammpanhada de mfurmagoes sucrntas e da documentagao completa sobre
0S8 assuntos em pauta

Paragrafo Gnico. A convocagao serd encaminhada aos membros tﬁuiares e suplentes por carta .
registrada, meio eletronico ou fax, sendo dispensada a confirmagéo de recebimento quando a
carta regisirada ou a mensagem eletronica for enwada para o enderego previamente

cadastrado junto ao CBH Médio Paraiba Sul

o~

"Art 22°: As reunides do’ Plenano seréo mstaladas com quorum minimo de 50% (cmquenta por

cento) mais um dos membros representantes titulares ou seus suplentes em exercicio,- em
primeira convocagéo, podendo haver uma segunda convocacgao para 1 (uma) hora apos o
observando 0 mesmo quorum para mstaiag.ao

- § 1° ApOs sua instalagéo, as reunides apenas prosseguirao com quorum mmlmo de 40%

(quarenta por cento) dos membros representantes titulares ou seus suplentes em exercicio,
sendo facultado ao Diretor Presidente, para os fins deste paragrafo suspender a reunido uma
vez e por até 1 (uma) hora: = & i , o ; - —

G2 As votag:oes deverdo ser abertas, podendo ser nominais por sohcltagao de qualquer um -

dos membros do Comlte Crine : .
B ST Qualquer membro do Comite podera abster—se de votar.

§ 4° Os suplentes terao diretto a voz, mas so votarao se 0s respectlvos membros titulares
estlverem ausentes . _ :

§ 5° As decisé’es_da Plenéria requerem aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
membros presentes & reunido, sendo ao menos um deles por cada segmento, observados 0s
demais quoruns reglmentans e ressalvadas as disposn;oes especificas fixadas neste Regimento
Interno. -

Art. 23° Nao havendo o quorum minime definido pelo artigo 22, em seu seu paragrafo 1°, deste
Regimento Intero para a realizagZio ou para o prosseguimento de reunido Plenaria, ordinéria
ou extraordinaria, havera nova convocacao, para reunir-se o Comlte NOo prazo de 10 (dez) dias,
observada a mesma ordem do dxa anteriormente fixada. :

Art. 24°; As decrsoes sobre alteragéo de Regimento Interno ou do local da sede do Comité
serdo. tomadas por, no minimo, 2/3- (dois tercos) dos seus membros, em reunido Plenaria
extraordinaria convocada exctuswamente para este fim com antecedenc&a minima 30 (trinta)
dias, sendo ao menos um deles por cada segmento, observados os demais quoruns
regimentais e ressalvadas.as disposi¢des especificas fixadas neste Regimento Intemo.

Art. 25°% As reunibes extraordindrias tratardo exclusivamente das matérias que jusfificarem
suas convocagdes, somente podendo ser objeto de decisdo os assuntos que constem da pauta
da reunido ou que, a juizo dos membros presentes a reunido e atendidos os quoruns e os
requisitos referidos no paragrafo 5° do artigo 22, sejam diretamente decorrentes do quanto

: dehberado sobre os assuntos da pauta.

Art. 26° As reunides ord;nanas e extraordmanas serao conduz;das da segu:nte forma

| - abertura de sessdo e venf cag,ao de quorum

14




755

L0 B o ; ey _
Il - leitura, discussé&o e aprovagéo da ata da reunido anterior;

157

758

JD0r
760

761 .

762
763
764
765
766
767
768
769

770

771
172
773
774

175

776
777
778

179
780
781

182

783

784
785
786
187

788
789

790
791
7192

93

794
195
196
797
798
799
300
301

302
303

304

305 -

306
307
308

il - leitura da pauta e discuss3o da qrdem do dig;

IV - comunicacgoes;

V - informacé&o de cada assunto objeto da pauta da reuriiéo, segui'da de debates;

VI - votagéo e decisdo;

.Vll—encéréamento. Ty ST 5

Paragrafo Gnico. Sem prejmzo do disposto no artigo 24, a inclusgo r na ordem do dia, de reuniao-

ordinaria ou extraordinaria, de matéria de carater urgente e relevante ndo constante da pauta
dependera de aprovagao de 1/3 (um terco) dos membros: presentes observados quanto a
deciséo sobre a mesma, 0s demais quoruns reg;mentais :
Art. 27°E facultado a qualq'uer membro do CBH - Medpo Paraiba do Sul solicitar:

I - vista, devidamente justificada, de matéria ou proéesSci; :

Il - a retirada da pauta de matéria de sua autoria.

§1°A soiicitagéo de vista:

I - tera 0 Seu prazo estabelemdo pelo Dzretor Pres:dente e aprovado pela Plenarla sendo
comum a todos que a hajam sohc;tado

Il - obnga 0 sohcrtante a, No mesmo prazo fixado no inciso antenor apresentar ao Dlretor

‘Secretario do - Comité parecer sobre a respectiva matéria ou processo, o qual sera:

lmedlatamente distribuido aos demais membros do CBH - Médio Paraiba Sui

§ 2° As solicitagtes de vista ou de retirada da pauta nao serdo consideradas apos o inicio de
votacdo da matena Ou processo, na forrna do inciso VI do ar’ugo 26;

Art. 28% O Dtretor Presidente, por sollcﬂagao justlficada de quaiquer membm do CBH Med;o
Paratba Sul e por decisdo do Pienar:o podera

- observado O quorum a gue se refere 0 paragrafo unico do artzgo 26, determmar a alteragao
da ordem do dia; "

.. 1l - observado o quorum a gue se refere 0 paragrafo o do artlgo 22, adiar a decnsao de

qualquer matéria ou processo submetldo ao CBH - Med;o Para:ba Sul.

Art. 29% Ag questoes de ordem dever&o versar sobre a forma de encammhaniénto dos debatés—
ou da votagao da matéria ou processo em pauta podendo ser levantadas a quaiquer tempo.

j Paragrafo anico. As questoes de ordem serdo decididas pelo Dlretor PreSIdente

Art 302 A Plenana se mamfestara por meio de:

1 - Deliberacso, quando se tratar de dec:sao sobre matena vmculada a competenc:a !egal do
. CBH Médio Paralba Sul; ;
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Il - Mocao, quando se tratar de mamfestag.ao de qualquer natureza, desde que relacsonada com
as finalidades do CBH - Médio Paralba Sul, distinta aguela do inciso antenor :

Art 31° As atas deverao ser aprovadas pela Plenana ass:nadas pelo Diretor PreSIdente e peio
Dlretor Secretarlo Executlvo

§ 1° As reunidbes dos Grupms de Trabaihos seras convocadas pcr suas respectwas
coordenactes..

§ 1° As reunides das Camaras Técnicas seréo convocadas por suas respectivas coordenacoes.

Art. 38°. As decisbes das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos serao tomadas por

- votagdo da maioria simples dos membros, cabendo o voto de desempate & sua coordenag&o.

Art. 39°. As Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos serdo coordenadas por um de seus
membros, eleito na primeira reunido da respectiva Camara Tecn:ca e Grupos de Trabalhos por
maioria S|mples dos votos de seus :ntegrantes :

Art. 40°. As reumoes_ de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos, serdo lavradas em um livro
proprio, atas aprovadas e assinadas pelos seus membros.

CAPITULO IX X : ' :
DA RELA(}AO COM O CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS

Art. 41° Sem prejuizo do atendimento a outras _previsbes legais ou regulamentares, o CBH —
Meédio Paraiba do Sul encaminhara ao CERHI-RJ:

I - as informacdes sobre a sua 'COMPOsSicao e Regtmento lntemo

Art 42° Cabe recurso ao CERHi RJ das Deliberag:c"}es adotadas pelo CBH — Médio Paraiba
do Sul. : e

CAPITULO X1 VI -
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45° A Diretoria- Coteglada do CBH Medio Paraiba do Sul solicitara ao Orgao Gestor do

- Estado, e as outras entidades afins o apoio necessario ao funcionamento do CBH — Médio

Paraiba do Sul, bem como para a competente e!aboragao e implementacéo dos instrumentos
previstos na legislacao. : '

Art. 46°: Este Regimento Interno sera revisto apés dois anbs desta aprovacgao.

o R
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365
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367,

368
369
370
371
372

373
374

375

376 .

377
378

379

380
381

- Art.47% Os casos omissos neste Reglmento lntemo serao rescivrdos pela Plenana em
: conformudade com a ieglslagao especzﬁca : :

' =Art 48°: Este Reglmento lnterno sera aprovado pe{a Plenana entrando em vigor na data da sua

aprovagao

FICOU defi nldo que os membros ausentes na reunido serdo comunicados a respeito das regras
de auséncia. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo pelo coordenador eleito Sr.
José Arimathéa Oliveira (IFRJ), tendo a presente Ata sido lavrada por mim, Paulo Eugenio
Barros Raulino Santos, Assistente AGEVAP UD1 e, depois de aprovada, foi assinada pelo
Coordenador da Camara Técnica de Instrumentos de Gestdo e Legal do Comlte ‘da Bacia
Hfdrograf cado Med:o Paraiba do Sul, Sr. José Anmathea Ohvelra (lFRJ) ;
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Pinheiral, 03 de junho de 2011.
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José Arimathéa Oliveira
wnader da Camara Técnica
de Instrumentos de Gestdo e Legal
CBH Médio Paraibado Sul

Lista de Presenca:
Membros representantes do Poder Piiblico: Giselle Ferreira Mazzoni (Prefeitura  Municipal
de Paty do Alieres), Evandro da Sllva Batusta (Prefe:tura Munncupai de Volta Redonda) Sergio -

_ Alves (INEA)

Membros representantes dos_ Usuarios:

Membros 'represe‘nté\ntes da Sociedade Civil: José Arimathéa Ohvelra (iFRJ Campus
Pinheiral), Waldemiro Barbosa de Andrade (Instituto IPANEMA)

Auséncia justificada por e-mail: Flav;a Cnstlna A. C. Pires (INB), Mércia lera Neves (SAAE . |

- Volta Redonda)
' Li_Sta de Presenca de Convidados:

‘Livia Soalheiro Romahe(SEA!INEA),- Vera Lucia Teixeira (O Nosso Vale! A nossa-vida),

Vinicius Soares (AGEVAP - Resende), Flavio Cruz Sobreira (AGEVAP UD1 - Volta Redonda);
Paulo Eugenio Barros Raulino Santos {AGEVAP‘ UD1 - Volta Redonda). ; s
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