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Ata da 382 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CBH- MEDIO PARAIBA DO
SUL, realizada no dia 01 de junho de 2020 (segunda — feira) com inicio as 13:00
e término as 16:25 por videoconferéncia, em Volta Redonda — RJ, com a
seguinte ordem do dia: 1. Abertura; 2. Aprovagao da pauta; 3. Aprovacgao da
ata da 372 Reuniao Plenaria Ordinaria; 4. Posse de membro usuario —
Agéncia de Saneamento Basico de Resende; 5. Referendar a Resolugao
CBH MPS N° 093/2020, que dispoe ad referendum, sobre mecanismos e
procedimentos para a realizagcao de reunides nao presenciais; 6.
Aprovacao da Resolugcao CBH MPS N° XX/2020 que dispoe sobre a criagao
do Grupo de Trabalho para revisao do Regimento Interno; 7. Aprovagao da
Resolugao CBH MPS N° 0XX/2020 que prorroga o prazo da Resolu¢gao CBH
MPS N° 87/2019 (GT Cobrancga); 8. Informe do Comité sobre os editais em
andamento; 9. Informe sobre o andamento das atividades: a) PROTRATAR
CEIVAP; b) Projeto Mananciais CEIVAP; c) FFCBH; d) Camara Técnica; e)
GT Plano de Bacia; f) GT Acompanhamento do Contrato de Gestao
(preenchimento do formulario de avaliagcao digital); g) GT Cobranc¢a; h) GT
Educacao Ambiental; i) GT Assuntos Legislativos. 10. Assuntos Gerais;
Item 1. Abertura; Sr. José Arimathéa iniciou a reunido apresentando aos
membros as normas e exigéncias necessarias para a participagdo dos membros
por videoconferéncia. Em seguida, os diretores do CBH-MPS saudaram a
presenga de todos. Posteriormente, foi exibido um video em homenagem ao
Paulo Eugénio Barros Raulino dos Santos e o presidente apresentou a Sra.
Thamires Souza aos membros como nova especialista administrativa do comité.
Item 2. Aprovagao da pauta; Arimathéa fez a leitura dos itens de pauta e abriu
a aprovagao pelo chat no aplicativo da reunido. A Sra. Vera (NVNV) sugeriu a
insercao no item 10 (assuntos gerais) referente ao ECOB (Encontro Estadual de
Bacias Hidrograficas) e ao evento Pedal Pelas Aguas. Apds as consideracdes,
a pauta foi aprovada com as insercoes. Iltem 3. Aprovagcao da ata da 372
Reuniao Plenaria Ordinaria; O Sr. Arimathéa ressaltou que a ata foi enviada
por e-mail a todos os membros e abriu para aprovacao através do chat. Nao
havendo obje¢des, a mesma foi aprovada. Item 4. Posse de membro do Setor
Usuario — Agéncia de Saneamento Basico de Resende (Sanear); foi
apresentada a Sra. Dayane Valim que assume a representagdo da Agéncia de
Saneamento Basico de Resende. Ela agradeceu e informou estar a disposi¢céo
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para contribuir com o comité. Iltem 5. Referendar a Resolugao CBH MPS N°
093/2020, que dispoe ad referendum, sobre mecanismos e procedimentos
para a realizagdao de reunides nao presenciais; O Sr. Arimathéa (IFRJ)
explicou o motivo da criagdo da resolugado, informando a necessidade de
continuidade das agdes do comité, mesmo em tempos de pandemia do COVID-
19 e informou que a mesma foi apresentada na reunido da Diretoria e reunidao
conjunta com a Camara Técnica. Em seguida, prosseguiu com a leitura da
resolucado, expondo que nesta reunidao, sendo a 12 pos criagao, seria ratificada,
e abriu a fala e aprovacdo dos membros. O Sr. Luis Felipe (Crescente Fértil)
parabenizou a iniciativa do comité, disse que a mesma era um exemplo para os
colegiados e a resolugao foi aprovada com 16 votos a favor e nenhum voto
contrario. Iltem 6. Aprovacao da Resolugao CBH MPS N° XX/2020 que dispde
sobre a criagao do Grupo de Trabalho para revisdao do Regimento Interno;
O presidente informou que a pandemia do coronavirus fez a sociedade repensar
valores, formas de trabalho, incluindo o trabalho remoto, pois esta sendo
necessario o isolamento social para combater o COVID-19. Como a Resolucao
aprovada autoriza a realizagao de reunides virtuais apenas no periodo que durar
a pandemia, a diretoria do comité visualizou a necessidade de alteracdo do
Regimento Interno, a fim de possibilitar a continuidade de realizagao de reunides
nao presenciais apos o isolamento. Essa foi a motivag&o para a criagdo do grupo
de trabalho que tem como finalidade, trabalhar especificamente na revisdo e
atualizacao dos itens do regimento interno relativos a organizagao de reunides e
plenarias validando o uso dessas ferramentas digitais no comité, obtendo uma
base legal para continuidade das realiza¢des de reunides ndo presenciais. A Sra.
Flavia Pires (INB) informou que é muito importante essa mudanga na resolugéo
por conta da pandemia e principalmente quando tudo se normalizar, afim de unir
todos os membros que sofrem por conta dos deslocamentos. O Sr. André Luiz
(UBM) expds que neste momento todos teriam que criar uma nova normalidade
e que estes encontros remotos vieram para preparar o comité e os membros a
lidar com estes meios digitais que fardo parte da vida de todas as pessoas a
partir deste momento de pandemia. A Sra. Carin Muhlen (UERJ) ressaltou que
esta acao ja estava prevista no Plano de Comunicagdo. O Sr. Claudio Cotia
(AMAR-Resende) concordou, mas disse que deveriam garantir os encontros
presenciais para manter as vibracdes humanitarias que sao a base para todo
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comité. A Sra. Vera (NVNV) sugeriu que quando o isolamento social se findasse,
as reunides presenciais voltassem ao normal, implementando também a
realizacao pelo meio digital ao vivo, a fim de obter a presenga de todos. Apds as
contribuicdes dos membros através das falas e chat, Arimathéa (IFRJ) informou
que o pronunciamento da Sra. Vera seria o ideal a ser seguido e foi aprovado a
criacao do grupo de trabalho para fins de regulamentacdao das reunides nao-
presenciais ou reunides por videoconferéncia no ambito do CBH MPS. Foi
definida a formacgao do grupo de acordo com a manifestagao da plenaria, sendo
eles: Vera Lucia (NVNV), Geovane Andrade (PMPR), Flavia Pires (INB), José
Arimathéa (IFRJ), Dulcinéa Peixoto (OAB) e Edna Andrade (PMQ). Item 7.
Aprovacao da Resolugao CBH MPS N° 0XX/2020 que prorroga o prazo da
Resolugao CBH MPS N° 87/2019 (GT Cobrancga); Arimathéa (IFRJ) informou a
todos que o grupo de trabalho de cobranga vem trabalhando em proposta de
metodologia. Que a proposta ja foi apresentada a Diretoria e a Camara Técnica.
No entanto, serdo necessarias oficinas com os usudarios e membros do comité e
para isso € necessario prorrogar o prazo de atuagdo do GT. Logo depois do
presidente ter repassado a proposta da resolugdo aos presentes, a mesma foi
aprovada. Item 8. Informe do Comité sobre os editais em andamento; foi
apresentado e discutido aos membros as informagdes dos editais, comecando
pelo n° 01/2020 — Seleg¢ao publica para concessao de auxilio financeiro para
execugao de projetos de educagao ambiental, com foco em recursos
hidricos, nos municipios inseridos nas Regidao Hidrografica lll. A Sra. Carin
Mduahler questionou se era neste edital que possuia a clausula “Instituicdes de
ensino que participaram do processo de elaboragao do edital onde a aprovacao
em qualquer instancia ndo podem participar”. Leonardo (AGEVAP- Escritorio de
Projetos) informou que era nesse edital sim, que tal clausula estava inserida, e
que ele ja havia feito uma pesquisa a assessoria da AGEVAP e, como resposta,
informaram que nao era possivel a retirada dessa clausula, uma vez que era o
principio do edital e que ndo poderiam suprir. Prosseguiu informando que poderia
fazer uma pesquisa mais aprofundada para a retirada desta clausula através de
uma manifestagao direta entre os presentes na plenaria. Apés as afirmacgoes, foi
aprovado o encaminhamento de uma consulta da retirada da clausula. Arimathéa
(IFRJ) finalizou deixando claro que a entidade que participar do edital ndo fara
parte da comiss&o de selegao dos projetos. Dentre as discussdes sobre o edital,
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a Sra. Carin (UERJ) exp6s que o ideal seria que o prazo se estendesse para o
ano que vem (2021), para que seja mais estruturado auxiliando a participagao
dos professores pelo fato de todos estarem sob pressdao neste momento de
pandemia e instabilidade. Leonardo (AGEVAP- EP) disse que o prazo desse
edital foi pensado junto com a diretoria para novembro, mas que se a ideia fosse
prorroga-lo por mais tempo, teriam que analisar essa situagao e sua proposta
era de prorroga-lo para a Semana da Agua de 2021. lve (FIPERJ) sugeriu que o
prazo do edital prosseguisse até o final do ano letivo das escolas publicas.
Denise disse que seria interessante continuar com este prazo e que fizessem
outro edital ano que vem, uma vez que ja foi feito um trabalho em cima desse
edital em comunicacdo com as prefeituras. Arimathéa concluiu que todas as
contribuicdes eram realmente importantes e que a proposta dele seria que esse
edital permanecesse este ano de acordo com prazo das escolas como forma de
experiéncia para o proximo edital que sera no ano de 2021 sendo mais
estruturado. No edital n° 04/2020 - PROPESQUISA A Sra. Ive (FIPERJ) sugeriu
que seria bom abrir a tematica ao invés de fechar so para o tratamento de ETE,
por nao terem tido nenhum inscrito. Arimathéa (IFRJ) falou que ira pensar na
ampliacdo desse edital, mas que essa decisdo foi tomada no Raio-X do
Esgotamento Sanitario sendo um dos problemas levantados pelos municipios e
que é necessario ter esse levantamento da regido sobre as ETEs. Leonardo
(AGEVAP- EP) complementou dizendo que através do Raio-X foi apontado
algumas dificuldades. Parte delas sera resolvido pelo projeto de Sistema de
Esgotamento Sanitario que estd em processo licitatério para elaboragcéo de
projetos para 2 municipios, por enquanto, e existe a possibilidade de ampliar
essa contratagcao para contemplar mais municipios, e que o plano de trabalho foi
criado para uma pesquisa ampliada. Informou também, que este plano foi
elaborado pelo Escritério de Projetos com o apoio da camara Técnica, e se
tivessem que implementar outra linha, esta deveria ser discutida por todos outra
vez, mas que poderia sim ser discutido novamente essas linhas. Edital n°® 5/2020
— PROFORMAGCAO - Chamamento publico de instituicbes de ensino
superior para programa de capacitagoes na area de gestao de recursos
hidricos. — Inscricbes prorrogadas até 20 de julho — Ato convocatério aberto
e em andamento n° 07/2020 — Contratacao de empresa especializada para

elaboragdao de estudo de concepc¢ao, projetos basicos e executivos e
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estudo ambiental para o sistema de esgotamento sanitario de municipios
do Médio Paraiba do Sul — RH - lll - Adiado para 10/06/2020. Arimathéa (IFRJ)
comunicou que alguns municipios se inscreveram e os municipios de Itatiaia e
Volta Redonda foram contemplados, e ja tem outros municipios pré-
selecionados para serem contemplados também. O comité junto com a Agevap
e INEA estdao em processo de contratacdo de um técnico responsavel para o
acompanhamento da elaboragdo dos projetos pela empresa vencedora, para
que o mesmo tenha a qualidade que o comité busca para os municipios
receberem. Item 9. Informe sobre o andamento das atividades: a)
PROTRATAR CEIVAP; Arimathéa informou que as Inscricbes foram
prorrogadas até dia 18 de junho por conta da pandemia, tendo a participacao de
4 municipios, que manifestaram interesse, sendo eles: Porto Real, Vassouras,
Paty do Alferes e Barra Mansa. b) Projeto Mananciais CEIVAP; Vera informou
que esta sendo estudado uma possibilidade de inscricdo de um manancial de
abastecimento publico via o edital Protratar e esclareceu ainda que o grupo de
trabalho mananciais vem trabalhando no termo de referéncia para contratagao
de uma empresa que vai elaborar os prismas que sao os projetos de elaboragéo
dos mananciais de abastecimentos. ¢) FFCBH; - Discutindo atribuicoes dos
entes do sistema de recursos hidricos e proposta de alteragao do Contrato
de gestdo - Arimathéa comunicou que a equipe esta fazendo o
acompanhamento das atividades do Férum Fluminense, estdo completando a
discursao do Contrato de Gestdo da regido do Médio Paraiba que contrata a
AGEVAP sendo delegataria para o funcionamento dos comités. Finalizou
informando que foi feito uma pesquisa das legislagbes estaduais que fazem
referéncia sobre agencias delegatarias para contribuicdo ao contrato de Gestéo.
d) Camara Técnica; Carin Muhlen falou que estdo acompanhando o GT Plano
e GT Cobranga. e) GT Plano de Bacia; Carin informou que de acordo com o
cronograma, estdo em andamento no produto parcial 2 de prognostico e
diagnostico que foi recebido na ultima semana e feito uma série de sugestdes
em reunidao do GT Plano Ampliado, onde foi implementado essas contribuicbes
no documento e esta sendo lido para ser discutido na proxima reunido para
encaminhar ao GT Plano Ampliado e para essa mesma semana sera iniciado o
produto parcial 3, com a iniciagao do plano de acgao. Finalizou dizendo que as
acdes estdo acontecendo, ndo ficando parado em nenhuma rodada e as
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reunides estdo sendo realizadas normalmente por meio digital. f) GT
Acompanhamento do Contrato de Gestao (preenchimento do formulario de
avaliacao digital); - Avaliacdo do contrato e suas metas (reuniao
11/05/2020), preenchimento do formulario de avaliagcao digital — link enviado
por e-mail com o prazo de 15 dias. Roberta (AGEVAP) informou que o grupo se
reuniu para fazer as contribuicdes para que a diretoria levasse ao forum sobre o
contrato de gestdo. E no ano passado foi feito uma reformulagao do formulario
de avaliaggo com ampliagdo do formulario também digital. Geovane
complementou que foi tratado sobre a avaliagao pois foi um indicar onde teve o
pior desempenho por falta de participagao, trazer o material de forma digital para
melhorar o desempenho e claro para ajudar o meio ambiente e deixou claro que
€ muito importante a contribuicdo de todos preenchendo a avaliagcédo. g) GT
Cobrancga; Proposta de metodologia desenvolvida e apresentada a diretoria e
Camara Técnica. h) GT Educagao Ambiental; Grupo fazendo diagndstico das
acoes de educagao ambiental na regiao e trabalhando nas diretrizes de EA para
o Comité. — Denise comecgou informando que ja houve 2 encontros durante a
pandemia por meio virtual. Leonardo complementou, comunicando que o GT
estda em continuagao do Raio X por meio do questionario virtual, ja obtendo 36
respostas de projetos que atuam na regido, o grupo vem tratando as diretrizes e
fazendo uma rodada de capacitagao e nivelamento dos membros. Referente a
proposta da sala verde, foi feito um levantamento pela estagiaria Sabrina sobre
a quantidade de salas verdes na regiao do Médio para que o grupo utilize este
espaco como forma de divulgar os materiais do comité. i) GT Assuntos
Legislativos; Roberta informou que o grupo foi criado para trabalharem em cima
dos projetos de lei de criagdo da ALERJ que ameagam os sistemas de recursos
hidricos e avaliar passivos que podem ser gerados em relagcdo a membros
representando o comité quando viajam. Finalizou esclarecendo que o grupo
ainda ndo se reuniu. Iltem 10. Assuntos Gerais; a) Fala Valéria Garcez
(Estudante UFF — Pesquisa); A sra. Valéria explicou que elaborou um
questionario de pesquisa do seu TCC para finalizagdo da pos graduagao no IFRJ
com o tema da gestéo participativa do comité Médio Paraiba do Sul e solicitou a
colaboragdo dos membros para que preencham o formulario digital. b)
Adiamento do Pedal Pelas Aguas; A nova proposta é que ocorra em setembro

proximo ao dia da arvore e chegada da primavera, de acordo com as prefeituras
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dos municipios. ¢) Adiamento do ECOB; Por conta da pandemia o evento foi
suspenso e sera discutido na reunido do Férum Fluminense (02/06/2020), a
proposta inicial é de ser realizado neste ano com uma previsao de ocorrer no
més de outubro ou novembro, contribuindo na divulgacdo da regido e do
comercio local. Item 11. Encerramento; Nao havendo mais nada a tratar, a
reunido foi encerrada pelo Presidente do Comité de Bacia da Regiao Hidrografica
do Médio Paraiba do Sul, tendo a presente Ata sido lavrada por mim, Yasmin da

Silva Temoteo e, depois aprovada, foi assinada pelo Sr. José Arimathéa Oliveira.

Volta Redonda, 01 de junho de 2020

e,
José/Arimathéa Oliveira

Presidente

Encaminhamentos: Item 8. Consulta de retirada da clausula do edital n°
01/2020; Ficou definido que o estagiario de comunicagéo (Guilherme) publique
a arte dos editais nos grupos do whats App da plenaria. Item 9. D. Convida lve
(FIPERJ) e Ricardo (RevisMEP) para acompanhar a equipe da Camara Técnica.

Lista de Presenca:

Membros representantes do Poder Publicos: Claudio Cotia Barreto (P. M.
Resende); Edna Azevedo (P.M. Quatis), Fabio Nogueira (P.M. Pinheiral),
Guilherme Silva Guedes (P.M. Rio das Flores), Geovane Alves de Andrade
(Porto Real), Douglas Muniz (P.M. Barra Mansa), Vinicius Azevedo (P. M. Barra
Mansa) e lve Santos Muzitano (FIPERJ).

Membros representantes dos Usuarios: Marcia Cinira Neves (SAAE — VR),
Dayane Valim (SANEAR), Thiago Guedes — (Aguas das Agulhas Negras),
Rinaldo Rocha (Light), Flavia C. A. C. Pires (INB), Antonio Carlos Simdes (CSN).
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Membros representantes da Sociedade Civil: José Arimathéa Oliveira (IFRJ
— Pinheiral), Vera Lucia Teixeira (NVNV), Icaro Moreno (USS), Luis Felipe Cesar
(Crescente Fértil), Dulcineia Peixoto (OAB B.M.), Carin Von Muhlen (UERJ),
Mario Porto (APEDEMA), Denise Thomé (Associagao Civil Vale Verdejante) e
André Moreira (UBM).

Auséncia Justificada: Nilton Peixoto Nelson (OAB — B.M.)

Lista de presencga de convidados: — Hamilton Moss (USS), Jodo Gomes (CBH
BPSI) e Valéria Garcez (IFRJ Pinheiral)

Lista de presenga de equipe: Leonardo Guedes Barbosa, Roberta Coelho
Machado de Abreu, Tamires Souza, Guilherme Calvelli, Sabrina Arantes e
Yasmin da Silva Teméteo.



