
 

 

Carta nº 005/2023/GT/CBH-MPS

Aos Membros do Grupo de Trabalho Monitoramento 

 

Prezados(as) Senhores(

 

 Venho, por meio desta, convocá

do Grupo de Trabalho de Monitoramento

realizada no dia 27 de junho 

com a seguinte ordem do dia: 

 

1. Abertura; 

2. Leitura do expediente (correspondência recebida, justificações de ausências e 

síntese de propostas encaminhadas até o início da sessão);

3. Aprovação da pauta; 

4. Aprovação do registro da 

5. Relato da experiência prática de

amostragem após o primeiro campo;

6. Apresentação do Monitorar CEIVAP;

7. Criação de metas, objetivos, responsabilidades e prazos para a construção do Plano 

de monitoramento, avaliando o andamento do Plano de 

8. Comunicações e avisos;

9. Encerramento.  

 

Atenciosamente,  

                                                            

 

 
Rua Cincinato Braga, 221, Aterrado 

Volta Redonda/RJ, CEP: 27.213-040 
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Tel.: (24) 3337-5661 

Volta Redonda, 20

MPS 

o Grupo de Trabalho Monitoramento do CBH – Médio Paraíba do Sul

s(as), 

por meio desta, convocá-los (as) a participarem da 11ª Reunião 

o Grupo de Trabalho de Monitoramento do CBH – Médio Paraíba do Sul

 de 2023 (terça-feira), às 14h00min por 

Leitura do expediente (correspondência recebida, justificações de ausências e 

síntese de propostas encaminhadas até o início da sessão); 

o registro da 10ª reunião ordinária; 

Relato da experiência prática de coleta de água e alocação dos pontos de 

amostragem após o primeiro campo; 

Apresentação do Monitorar CEIVAP; 

Criação de metas, objetivos, responsabilidades e prazos para a construção do Plano 

de monitoramento, avaliando o andamento do Plano de monitoramento do CEIVAP;

Comunicações e avisos; 

                                                             

Carin von Mühlen 

Coordenadora 

20 de junho de 2023. 

Médio Paraíba do Sul 

ª Reunião Ordinária 

Médio Paraíba do Sul, a ser 

por videoconferência, 

Leitura do expediente (correspondência recebida, justificações de ausências e 

coleta de água e alocação dos pontos de 

Criação de metas, objetivos, responsabilidades e prazos para a construção do Plano 

monitoramento do CEIVAP; 


