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ATA DA 14ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA CÂMARA TÉCNICA DE EDUCAÇÃO 1 

AMBIENTAL DO CBH-MPS DO ANO DE DOIS MIL E VINTE QUATRO, 2 

realizada no dia 21 de junho de 2024 (sexta-feira), com o início às 14h10min e 3 

término às 17h00min por videoconferência, com a seguinte ordem do dia: 1. 4 

Abertura; 2. Leitura do expediente (correspondências recebidas, 5 

justificações de ausências e síntese de propostas encaminhadas até o 6 

início da sessão); 3. Aprovação da ata de reunião do dia 23/02/2024; 4. 7 

Apresentação da equipe da empresa TRACTEBEL ENGINEERING LTDA 8 

(Contrato de Assessoria Técnica); 5. Informe sobre a 1ª Oficina Integrativa 9 

para Elaboração do Plano de Educação Ambiental; 6. Palestra Ativa: Um 10 

olhar para o futuro - Priorização e delimitação de um plano adaptado as 11 

mudanças; 7. Comunicados e avisos; 8. Encerramento. Item 1. Abertura: A 12 

reunião foi iniciada pelo André Moreira (SOBEU-UBM), que cordialmente 13 

saudou todos os presentes. Em seguida, deu prosseguimento com a pauta. 14 

Item 2. Leitura do expediente (correspondências recebidas, justificações 15 

de ausências e síntese de propostas encaminhadas até o início da 16 

sessão); Não houve nenhuma manifestação sobre o item.  Item 3. Aprovação 17 

da ata de reunião do dia 23/02/2024; Sem manifestações contrarias, a ata foi 18 

aprovada. Item 4. Apresentação da equipe da empresa TRACTEBEL 19 

ENGINEERING LTDA (Contrato de Assessoria Técnica); Naomy Euphemio 20 

(AGEVAP) iniciou a pauta explicando sobre o 3º módulo do plano de educação 21 

ambiental, em seguida Isabella Ramos (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA) e 22 

Elizangela Izidora (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA) se apresentaram para 23 

os membros da Câmara Técnica. Item 5. Informe sobre a 1ª Oficina 24 

Integrativa para Elaboração do Plano de Educação Ambiental; Naomy 25 

Euphemio explicou resumidamente como foi a primeira oficina integrativa, em 26 

seguida deu prosseguimento a próxima pauta. Item 6. Palestra Ativa: Um 27 

olhar para o futuro - Priorização e delimitação de um plano adaptado as 28 

mudanças; Elizangela Izidora (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA) iniciou a 29 

pauta fazendo uma apresentação da continuação da oficina integrativa, iniciou 30 

dizendo sobre a inclusão dos tópicos que os participantes da oficina pediram 31 

para incluir nos objetivos de desenvolvimento sustentável, logo após fez uma 32 

apresentação da matriz SWOT feita durante a oficina integrativa, disse sobre 33 

as forças, fraquezas, oportunidades e ameaças para Elaboração do Plano de 34 
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Educação Ambiental. Disse que foi mapeado cada princípio elaborado e 35 

aprovado anteriormente na oficina com diretrizes e ações relacionadas, e 36 

baseado em cada princípio foi trazendo os tópicos na matriz SWOT de que 37 

como cada princípio vai se relacionar com a matriz. Em seguida os 38 

participantes da reunião discutiram sobre o tema e trouxeram contribuições e 39 

tiraram dúvidas na reunião, após ouvir as ideias dos participantes da reunião, a 40 

empresa garantiu que irá colocá-las em prática. André Moreira disse que é 41 

importante a empresa já trabalhar em cima de um plano de trabalho com os 42 

devidos cronogramas, disse também que é de extrema importância que os 43 

participantes dessa reunião voltem nos próximos encontros e tragam mais 44 

gente, em seguida a empresa pediu para marcar uma data para reunião 45 

extraordinária da CTEA para apresentar um plano de trabalho e agradeceu 46 

pelas sugestões dos participantes. Naomy Euphemio informou que tem mais 47 

duas oficinas previstas para esse ano. Item 7. Comunicados e avisos; Naomy 48 

Euphemio disse que o INEA está fazendo uma sequência de conversas e 49 

capacitações no estado do Rio de Janeiro e na região do Médio Paraíba vai ser 50 

06 e 07 de agosto em Piraí; Vera Lúcia Teixeira (SAAE-BM) avisou que o 51 

ERCOB Sudeste será hibrido pois o lugar não comporta muita gente, e irá 52 

somete dois representantes por comitê, avisou que em breve será liberado o 53 

link de inscrição para os participantes online. Item 8. Encerramento; André 54 

agradece a participação de todos os presentes e encerra a reunião. A presente 55 

ata foi redigida por mim, Graziele Martins, Estagiária Administrativa, e, após a 56 

devida aprovação, foi assinada pelo Coordenador. 57 

 58 

 59 

Volta Redonda, 21 de junho de 2024. 60 

 61 

André Moreira 62 

Coordenador 63 

 64 

Encaminhamentos: 1) Enviar a apresentação da empresa para os membros 65 

da CTEA. 2) Adicionar ao Plano de Trabalho a entrega periódica do plano. 66 

 67 

Lista de Presença: 68 
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 69 

Membros representantes do Poder Públicos: Nicole Aparecida Martins (P.M. 70 

Vassouras); Claudio Ribeiro Teixeira (Fiperj); 71 

Membros representantes dos Usuários: Flávia Cristina de Almeida Cordovil 72 

Pires (INB); Thiago Guedes de Freitas (Águas das Agulhas Negras); 73 

Membros representantes da Sociedade Civil: André Luiz Moreira da Silva 74 

(CTEA/UBM); Markus Budzynkz (ADEFIMPA – RJ); Denise Celeste Godoy 75 

(UERJ); 76 

Convidados: Isabella Ramos (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA); Elizangela 77 

Izidora (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA); Vera Lúcia Teixeira (SAAE-BM); 78 

Elias Adriano do Santos, Eduardo Rodrigues (CEIVAP); Gizely Mirian (P. M. 79 

Volta Redonda); Marcelo Silva Riccó; Vanessa Naves (SMMA/P. M. Volta 80 

Redonda); Lelimar Lopes de Oliveira (SMMA/P. M. Volta Redonda) ; Suenia 81 

Campos ( PEA-CSN); Luciene Stivanin (Parque Estadual da Serra da 82 

Concórdia/INEA); Vera de Fátima Martins (ACAMPAR-RJ); Rosayni Batalha 83 

(ACERDAT Radio Brasil Rural); Sandra Ávila Gaspar (APEDEMA-RJ); Nicolas 84 

Bastos (REVISMEP-INEA); 85 

Lista de presença de equipe: Naomy Euphemio; Caio Henrique e Roberta 86 

Abreu (AGEVAP).  87 


