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ATA DA 142 REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA TECNICA DE EDUCACAO
AMBIENTAL DO CBH-MPS DO ANO DE DOIS MIL E VINTE QUATRO,
realizada no dia 21 de junho de 2024 (sexta-feira), com o inicio as 14h10min e
término as 17h00min por videoconferéncia, com a seguinte ordem do dia: 1.
Abertura; 2. Leitura do expediente (correspondéncias recebidas,
justificacbes de auséncias e sintese de propostas encaminhadas até o
inicio da sessao); 3. Aprovacdo da ata de reunido do dia 23/02/2024; 4.
Apresentacao da equipe da empresa TRACTEBEL ENGINEERING LTDA
(Contrato de Assessoria Técnica); 5. Informe sobre a 12 Oficina Integrativa
para Elaboracdo do Plano de Educacdo Ambiental; 6. Palestra Ativa: Um
olhar para o futuro - Priorizacdo e delimitacdo de um plano adaptado as
mudancas; 7. Comunicados e avisos; 8. Encerramento. Item 1. Abertura: A
reunido foi iniciada pelo André Moreira (SOBEU-UBM), que cordialmente
saudou todos os presentes. Em seguida, deu prosseguimento com a pauta.
Item 2. Leitura do expediente (correspondéncias recebidas, justificacfes
de auséncias e sintese de propostas encaminhadas até o inicio da
sessdo); Nao houve nenhuma manifestacao sobre o item. Item 3. Aprovacao
da ata de reunido do dia 23/02/2024; Sem manifestacées contrarias, a ata foi
aprovada. Item 4. Apresentacdo da equipe da empresa TRACTEBEL
ENGINEERING LTDA (Contrato de Assessoria Técnica); Naomy Euphemio
(AGEVAP) iniciou a pauta explicando sobre o 3° modulo do plano de educacéo
ambiental, em seguida Isabella Ramos (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA) e
Elizangela Izidora (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA) se apresentaram para
0os membros da Céamara Técnica. Item 5. Informe sobre a 12 Oficina
Integrativa para Elaboracdo do Plano de Educac&o Ambiental; Naomy
Euphemio explicou resumidamente como foi a primeira oficina integrativa, em
seguida deu prosseguimento a préoxima pauta. Item 6. Palestra Ativa: Um
olhar para o futuro - Priorizacdo e delimitacdo de um plano adaptado as
mudancas; Elizangela lzidora (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA) iniciou a
pauta fazendo uma apresentacédo da continuacdo da oficina integrativa, iniciou
dizendo sobre a inclusdo dos topicos que os participantes da oficina pediram
para incluir nos objetivos de desenvolvimento sustentavel, logo apos fez uma
apresentacao da matriz SWOT feita durante a oficina integrativa, disse sobre
as forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas para Elaboracdo do Plano de
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Educacdo Ambiental. Disse que foi mapeado cada principio elaborado e
aprovado anteriormente na oficina com diretrizes e acles relacionadas, e
baseado em cada principio foi trazendo os topicos na matriz SWOT de que
como cada principio vai se relacionar com a matriz. Em seguida os
participantes da reunido discutiram sobre o tema e trouxeram contribuicdes e
tiraram davidas na reunido, apos ouvir as ideias dos participantes da reunido, a
empresa garantiu que ira coloca-las em pratica. André Moreira disse que é
importante a empresa ja trabalhar em cima de um plano de trabalho com os
devidos cronogramas, disse também que é de extrema importancia que o0s
participantes dessa reunido voltem nos proximos encontros e tragam mais
gente, em seguida a empresa pediu para marcar uma data para reunido
extraordindria da CTEA para apresentar um plano de trabalho e agradeceu
pelas sugestdes dos participantes. Naomy Euphemio informou que tem mais
duas oficinas previstas para esse ano. Item 7. Comunicados e avisos; Naomy
Euphemio disse que o INEA esta fazendo uma sequéncia de conversas e
capacitacdes no estado do Rio de Janeiro e na regido do Médio Paraiba vai ser
06 e 07 de agosto em Pirai; Vera Lucia Teixeira (SAAE-BM) avisou que 0
ERCOB Sudeste sera hibrido pois o lugar ndo comporta muita gente, e ira
somete dois representantes por comité, avisou que em breve sera liberado o
link de inscricdo para os participantes online. Item 8. Encerramento; André
agradece a participacao de todos os presentes e encerra a reunido. A presente
ata foi redigida por mim, Graziele Martins, Estagiaria Administrativa, e, apos a

devida aprovacao, foi assinada pelo Coordenador.

Volta Redonda, 21 de junho de 2024.

re Moreira

Coordenador

Encaminhamentos: 1) Enviar a apresentagédo da empresa para 0s membros

da CTEA. 2) Adicionar ao Plano de Trabalho a entrega periédica do plano.

Lista de Presenca:
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Membros representantes do Poder Publicos: Nicole Aparecida Martins (P.M.
Vassouras); Claudio Ribeiro Teixeira (Fiperj);

Membros representantes dos Usuarios: Flavia Cristina de Almeida Cordovil
Pires (INB): Thiago Guedes de Freitas (Aguas das Agulhas Negras);

Membros representantes da Sociedade Civil: André Luiz Moreira da Silva
(CTEA/UBM); Markus Budzynkz (ADEFIMPA — RJ); Denise Celeste Godoy
(UERJ);

Convidados: Isabella Ramos (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA); Elizangela
Izidora (TRACTEBEL ENGINEERING LTDA); Vera Lucia Teixeira (SAAE-BM);
Elias Adriano do Santos, Eduardo Rodrigues (CEIVAP); Gizely Mirian (P. M.
Volta Redonda); Marcelo Silva Ricco; Vanessa Naves (SMMA/P. M. Volta
Redonda); Lelimar Lopes de Oliveira (SMMA/P. M. Volta Redonda) ; Suenia
Campos ( PEA-CSN); Luciene Stivanin (Parque Estadual da Serra da
Concérdia/INEA); Vera de Fatima Martins (ACAMPAR-RJ); Rosayni Batalha
(ACERDAT Radio Brasil Rural); Sandra Avila Gaspar (APEDEMA-RJ); Nicolas
Bastos (REVISMEP-INEA);

Lista de presenca de equipe: Naomy Euphemio; Caio Henriqgue e Roberta
Abreu (AGEVAP).



