RESOLUGAO CBH-MPS N°. 41/2014 DE 09 DE SETEMBRO DE 2014.

"DISPOE SOBRE A CRIACAO DO GRUPO
DE TRABALHO DE MUDANCAS
CLIMATICAS DO CBH-MPS"

O Comité da Bacia Hidrografica do Médio Paraiba do Sul — CBH-MPS,
criado pelo Decreto Estadual n°. 41.475, de 11 de setembro de 2008, do
Governador do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes e

considerando:

- Que os Comités de Bacia Hidrografica - CBH tém por principio a gestéao
integrada e participativa dos recursos hidricos;

- O disposto no Inciso V e XXII, do Artigo 6°, do Capitulo Il do Regimento
Interno.

- O disposto no Inciso 1V, do Artigo 7°, do Capitulo IV do Regimento Interno.

- O disposto na Secéo Ill do Capitulo IV do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art 1°. Criar o Grupo de Trabalho de Mudancas Climaticas.

Art 2°. O GRUPO DE TRABALHO sera constituido por 7 representantes entre
titulares, suplentes e substitutos formalmente indicados conforme Artigo 8° do

Regimento Interno.

§ 1° Poderao compor os GRUPOS DE TRABALHO do CBH-MPS:

| — Membros da Camara Técnica de Instrumentos de Gestao e Legal

do CBH-MPS;




Il =Membros do Diretério do CBH-MPS,

Il — Membros da Plenaria do CBH-MPS.

§ 2° A indicacdo dos membros que irdo compor os GRUPOS DE TRABALHO

sera realizada pelo Diretério.

§ 3° Fica definido que o GRUPO DE TRABALHO criara procedimentos para o

seu funcionamento.

Art. 3°. S&o atribuicbes do GRUPO DE TRABALHO, para a area de atuacéo do

CBH-MPS ou que nele tenha repercussées:

I — Acompanhar o desenvolvimento dos projetos relacionados ao seu

tema de criacao;

Il — emitir parecer sobre consulta que lhe for encaminhada relativa ao

seu tema de criacao;

Il — examinar atividades relacionadas ao tema de sua criagéo,
apresentando relatério ao DIRETORIO DO CBH-MPS.

IV — O GRUPO DE TRABALHO sera coordenado por um de seus
membros, eleito na sua primeira reunido, por maioria simples dos votos

de seus integrantes, nos moldes do artigo 43 do Regimento Interno.

Art. 4°. O GRUPO DE TRABALHO devera tratar de questdes relacionadas ao
seu tema de criagdo, encaminhamentos do Diretdrio ou da Camara Técnica de
Instrumentos de Gestéo e Legal, podendo também elaborar propostas a serem

submetidas ao Diretério.

-



§ 1. Apds encaminhadas as questdes, o GRUPO DE TRABALHO tera
o prazo estabelecido pela Plenaria para se reunir, debater e emitir

parecer sobre o assunto.

Art. 5°. O membro do GRUPO DE TRABALHO do CBH - Médio Paraiba do Sul,
que nao comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) alternadas,
sem justificativa acatada pelds membros do GRUPO DE TRABALHO, recebera
comunicacéo de desligamento da sua representagéo pelo Diretério do Comité,

conforme disposto no artigo 21 do Regimento Interno

Art. 6°. O GRUPO DE TRABALHO do CBH - Médio Paraiba do Sul tera
validade de 90 dias ou enquanto durarem os trabalhos.

Art.7°. Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua aprovagao.

ltatiaia/RJ, 09 de setembro de 2014.
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VERA LUCIA TEIXEIRA

Presidente




