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ATA DA 42 REUNIAO DA CAMARA TECNICA PERMANENTE DE INSTRUMENTOS DE
GESTAO E LEGAL DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFIA DO MEDIO PARAIBA DO SUL —
CBH-MPS DO ANO DE DOIS MIL E ONZE, realizada no dia 14 de junho de 2011, No IFRJ,
CAMPUS NILO PECANHA PINHEIRAL, situado no municipio de Pinheiral (RJ), com a
presenca de 6 membros da Camara Técnica Permanente de Instrumentos de Gestdo e Legal
do Comité da Bacia Hidrografica do Médio Paraiba do Sul e 5 convidados (conforme relagio de
presenga no final desta ata), o Coordenador da Camara Técnica de Instrumentos de Gestao e
Legal Sr. José Arimathéa Oliveira deu inicio & reunido com a seguinte Ordem do Dia: 1 —
Revisdo e aprovagdo da ata da dltima reunido 2- Alteracdo do Regimento Interno do CBH-
MPS. '

Item 1 da pauta: Corrigidos alguns erros de ortografia considerou-se aprovada a ata da
32.reunido da CTPIGL.

Item 2: Ficou definido que essa minuta sera apresentada na reunido de diretoria e sera
apresentada a plenaria no dia 21 de junho de 2011 para que seja feita a leitura na integra. Os
membros da Cémara Técnica terdo uma versdo antiga do regimento e o plenario recebera
apenas a versao ja alterada. Ficou definido também que a data da proxima reunido de Camara
Tecnica sera dia 27/06/11. Para todos os efeitos a nomenclatura dos cargos e instancias do
CBH-MPS sofreu mudangas cabendo a AGEVAP fazer uma revisao completa no que diz
respeito a essa mudanca e a sequéncia dos artigos e outras subdivisdes do texto legal, bem
como revisao ortografica e gramatical de todo o texto. Fica valendo assim, como Minuta do
Regimento Interno, a versdo revisada que sera apresentada a Diretoria na Reunido do dia
15/06/11 e ao Plenario no dia 21/06/2011. As alteragdes seguiram conforme as reunides
anteriores com o apoio técnico da Sra. Livia Soalheiro Romano, advogada, representante da
SEA/INEA, e, considerando-se que as palavras em tachade foram excluidas e as em negrito
foram acrescentadas, foram feitas as seguintes alteracées:

Regimento Interno

COMITE DA BACIA DA REGIAO HIDROGRAFICA DO MEDIO PARAIBA DO SUL

do Médio Paraiba do Sul em 21 de junho de 2011.

CAPITULOI X .
DA DENOMINACAO, SEDE E AREA DE ATUAGAO

Art. 1°0 O Comité da Bacia da Regigo Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, reconhecido e
qualificado pelo Decreto N° 41.475 de 11 de setembro de 2008 — Atos do Poder Executivo, no
uso de suas atribuicdes legais, previstas na Lei Estadual N° 3.239. de 02 de agosto de 1.999, e
na Lei Federal N° 9.433, de 08 de janeiro de 1.997, com sede e foro na cidade de Resende
Volta Redonda, sito a Av. Almirante Adalberto de Barros Nunes, 5.900, Belmonte,
jurisdicdo no ambito Estadual envolvendo as Sub-Bacias Hidrograficas do rio Paraiba do Sul na
Regiao Hidrografica do Médio Paraiba do Sul.

§ 1° Neste Regimento Interno, a expressdo Comité da Bacia da Regiao Hidrografica do Médio
Paraiba do Sul e os vocabulos CBH — Médio Paraiba do Sul ou CBH-MPS, se equivalem para
todos os efeitos juridicos, organizacionais, administrativos e gerenciais.
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Art. 2°: A sede do CBH — Médio Paraiba do Sul sera-definida-por seus-membros-em reunido-e

podera ser transferida de local dentro de sua area de atuagdo, por decisao do Plenario,
aprovado por minimo de dois tercos (2/3) do total de seus membros.

Art. 3°: A area de atuacdo do CBH — Médio Paraiba do Sul, sera a regido hidrografica
constituida pelas bacias do Rio Preto e Bacias do Curso Médio Superior do Rio Paraiba do Sul
no Estado do Rio de Janeiro, abrangendo integralmente peles os Municipios de Itatiaia,
Resende, Porto Real, Quatis, Barra Mansa, Volta Redonda, Pinheiral, Valenca, Rio das Flores,
Comendador Levy Gasparian, assim como, parcialmente, os Municipios de Rio Claro, Pirai,
Barra do Pirai, Vassouras, Miguel Pereira, Paty do Alferes, Paraiba do Sul, Trés Rios e Mendes
conforme Resolugdo No. 18/2006 do Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERHI-RJ.

CAPITULO II |
DA MISSAO E DA FINALIDADE :
Art. 5 °. O Comité tem por finalidades, no desempenho de sua missao:

| - promover e articular a gestdo dos recursos hidricos e as agbes de sua competéncia
considerando a Regigo Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, como unidade de planejamento
€ gestao e consolidagio das politicas puiblicas sustentaveis.

Il - promover a articulagao intermunicipal, estadual e entre os diferentes segmentos presentes
na Regiao Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, potencializando acées, desenvolvendo
estudos, projetos, planos e programas para conservacéo dos recursos hidricos.

lll - promover a execucao das agGes, exercer as atribuigbes definidas no ambito da Politica
Estadual de Recursos Hidricos e do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos
Hidricos e contribuir na construgido do Plano Estadual de Recursos Hidricos, exercendo as
competéncias implementando-as-agdes previstas na Lei Estadual N° 3239, de 02 de agosto
de 1999.

CAPITULO il
DA COMPETENCIA

Art. 6°. Compete ao CBH - Médio Paraiba do Sul, no exercicio de sua miss3o e no ambito da
Regido Hidrografica do Médio Paraiba do Sul:

| — promover o debate de quest6es relacionadas aos recursos hidricos de sua area de atuacao;

Il — arbitrar, em primeira instdncia administrativa, os conflitos relacionados aos recursos
hidricos, no ambito de sua area de atuacao;

lll — propor a elaboragdo, aprovagéo e encaminhamento do Plano da Bacia Hidrografica do
Médio Paraiba do Sul, daqui por diante denominado PBH — Médio Paraiba do Sul,
compatibilizando-o com o Plano de Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul e com o Plano
Estadual de Recursos Hidricos:

IV — aprovar os programas anuais e plurianuais de investimentos, em servicos e obras de
interesse dos recursos hidricos, tendo como base o PBH — Médio Paraiba do Sul;

V' — acompanhar a execucdo do PBH — Médio Paraiba do Sul e sugerir providéncias
necessarias ao cumprimento de suas metas;

VI — propor o rateio do custo das obras de aproveitamenis uso multiplo da agua, de interesse
comum e coletivo, entre os beneficiarios;
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VIl — estabelecer critérios e promover o rateio de custos das obras de uso multiplo da dgua, de
interesse comum e coletivo;

VIl — propor o enquadramento dos corpos hidricos da sua area de atuagdo, conforme a
legislacéo vigente, em classes de uso e conservacao, e encaminha-lo para avaliagio técnica e
deciséo pelo 6rgao competente;

IX - éstabeiecer niveis de qualidade e de disponibilidade dos recursos hidricos na Regido
Hidrografica do Médio Paraiba do Sul. .

X — aprovar os critérios de cobranga e os valores a serem cobrados pelo uso da dgua na sua
area de atuagao, submetendo-os a homologacdo do CERHI-RJ;

Xl — encaminhar aos o6rgdos competentes, para efeito de isencdo da obrigatoriedade de
outorga .de direito de uso de recursos hidricos, as propostas de acumulagées, derivagoes,
captacdes e langamentos considerados insignificantes;

Xl — propor a execucéo e aprovagao do relatorio anual sobre a situaggo dos recursos hidricos
na sua area de atuacgao;

Xlll — propor, se for o caso, a constituicAo da respectiva Agéncia de Agua ou entidade
delegataria, ao CERHI-RJ;

XIV — aprovar a previsdo orgamentaria anual da Agéncia de Agua ou entidade delegataria no
ambito do comité; | '

XV — aprovar o plano de aplicagao dos recursos arrecadados com a cobranca pelo uso das
aguas;

XVI — aprovar outras propostas da Agéncia de Agua ou entidade delegataria que lhe forem
submetidas;

XVII — ratificar convénios e contratos relacionados ao PBH — Mé_dio Paraiba do Sul;

XVIII — propor a sua respectiva Agéncia de Agua ou entidade delegataria; agdes conjuntas com
organismo competente do Poder Executivo, visando a aplicagao dos critérios de preservacao e
uso das faixas marginais de protegio dos rios, canais e reservatérios da sua area de atuacéo;

XIX — propor a sua respectiva Agéncia agdes conjuntas com o organismo competente do Poder

Executivo, visando a aplicagdo de critérios de controle da—extragdo—mineral-na—Bacia

Hidregrafica, bem-come de todas as atividades exploratorias que influenciem na qualidade e

disponibilidade das aguas superficiais e subterrineas e-daguelas-que-utilizam como-insume
> I ” o I

- na sua area de atuagio;

XX — promover a integragdo para os assuntos de interesse comum entre os usuarios dos
recursos hidricos; :

XXI| - solicitar apoio técnico, quando necessario, aos orgdos que compdem o Sistema 'Nacional
de Gerenciamento de Recursos Hidricos:

XXl — estimular a constituicdo de camaras técnicas e grupos de frabalho, definides definindo

» No ato de criagdo, sua composigéo, atribuicées e duragao, bem como os critérios para a
renovacao das composigoes; :
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XXIIl — promover a divulgagdo dos problemas identificados e das decisdes tomadas quanto a
administracao dos recursos hidricos na sua area de atuagéo;

XXIV — desenvolver e apoiar iniciativas em educagio ambiental em consonancia com a
legislacao vigente;

XXV — propor medidas preventivas ou corretivas, sugerindo aos 6rgdos competentes, quando
for o caso, a instauragdo de processo punitivo ou administrativo de pessoa fisica ou juridica:

XXVI — submeter, obrigatoriamente, o PBH — Médio Paraiba do Sul e outros temas
considerados relevantes pelo CBH — Médio Paraiba do Sul & audiéncia publica;

XXVII — editar normas sobre matérias de sua competéncia;

XXVl — promover articulacado com o Comité para Integracdo da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul (CEIVAP), espemalmente no sentido de integracdo da gestdo de recursos
hidricos.

Paragrafo unico. Sem prejuizo de outros casos considerados relevantes e aprovados pelo seu
Plenario, o CBH — Médio Paraiba do Sul devera realizar audiéncias publicas para discutir as
materias dispostas nos incisos lll e IX deste artigo.

CAPITULO IV :
DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DA COMPOSIGAO

Art. 7°: O CBH — Médio Paraiba do Sul € composto por representantes da Unido, do Estado e
de Municipios, de usuarios de recursos hidricos e’'de entidades da sociedade civil organizada,
sendo constituido pelas seguintes instancias:

| - Plenario;
Il - Diretoria-Colegiada;
Il — C&maras Técnicas, com seus Grupos de Trabalho.

Secéo |
Do Plenario

Art. 8% A Plenaria do CBH — Médio Paraiba do Sul é 6rgao maximo deilberatlvo € constituido
por 24 (vinte e quatro) membros titulares e-suplentes, devendo cada tltular ter um suplente,
garantida a devida paridade entre 0s segmentos e
representados pelas seguintes e-categorias

respeitando o disposto na Lei Estadual n° Lei 3239, de 02 de agosto de 1999 e demais
normas regulamentares:

, @; s,
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Governo Poder Usuarios Sociedade Civil
Puablico
(08 MEMBROS) (08 MEMBROS)
(08 MEMBROS) :
Abastecimento de agua Hhiversidades
Municipios Municipal e Organizacoes Téchicas,
Estado Estadual Lancamento de profissionais e de ensino
Federal - efluentes e pesquisa
Energia ONGs
Indtstria ~esosiasses Teerise
Mineracio Cientificas
Agricultura, Pecuaria e
Aquicultura
Turismo e Lazer

§ 1°: Poderao compor como membros titulares e suplentes do Plenario do CBH-MPS:

| — Representantes do poder publico municipal dos-poderes-municipais; situados, no todo
ou em parte na sua area de atuagdo do CBH-MPS, conforme Resolucio 18 do CERHI, e dos
organismos executivos federais e estaduais atuantes na regido e que estejam relacionados
com os recursos hidricos e ou meio ambiente;

Il - Representantes dos usudrios da agua de sua area de atuacdo, cujos usos dependem de
outorga, diretamente ou através de suas entidades de representacdo de classe, e ainda
entidades de representacao de classe dos usuarios da area rural isento de outorga devendo
podendo seu—peso—de—representacdo refletir, tanto quanto possivel, sua importancia
econdmiea, estratégica, socio-ambiental e; institucional e—pelitica na Bacia e o seu impacto
sobre os corpos hidricos;

Il — Representantes da populagde sociedade civil da—Bacia, através de associagoes,
instituicdes, organizagdes e entidades, constituidas legalmente e atuantes na area de
recursos hidricos ou meio ambiente ha pelo menos dois anos, na regido de abrangéncia
do CBH-MPS efou-devidamente-cadastrados—no Conselho adual de Recurses Hidreo
CERHI-RJ. :

§ 2°: E vedada a designacgio efou participacao de ocupantes de cargos publicos eletivos
ou comissionados nos dmbitos municipal, estadual ou federal, como representantes das
organizagoes da sociedade civil ou dos usuarios de recursos hidricos.

§ 3°: Os representantes dos segmentos devem renunciar a representacio no minimo
com 90 dias de antecedéncia dos pleitos eleitorais caso venha a se candidatar a cargos
publicos em qualquer ambito.

§ 4°: As vagas correspondentes as representagdes dos usuarios, da sociedade civil
organizada e do poder publico ndo pertencem aos seus representantes como pessoas
fisicas, mas as entidades publicas ou privadas representadas no CBH-MPS que poderao
substitui-los, a seu critério a qualquer momento, bastando que seja formalizada junto ao
Comité nova indicacao conforme previsto no artigo XXXXX

§ 5% E facultativo a cada instituicdo indicar um substituto ao representante para sua
vaga ho CBH-MPS.

§ 6 1°: A indicagdo ao CBH — Médio Paraiba do Sul dos representantes titulares e suplentes
dos segmentos referidos no caput deste artigo, para um mandato de 2 (dois) anos, sera
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formalizada documentalmente ao Diretor Presidente do Comité e podera ser alterada a
qualquer momento, salvo em periodo sob convocacdo de reunido Plenaria (Art. 21° deste
Regimento Interno), observado o mesmo procedimento, vedada a representagio de mais de
um orgao ou entidade por uma mesma pessoa.

§ 7 2°: A representacao na Plenaria, na condi¢ao de titular ou suplente, semente sera exercida
pelo representante regular, indicado na forma do paragrafo 64° deste artigo, ndo sendo
permitida representacgao atuagio-por intermédio de procuragdo ou declaragdo antecipada de
voto, na seguinte ordem:

| = 1° Membro Titular; 2° Membro Suplente; 3° Substituto do membro titular; 4° Substituto
do membro suplente.

Secao ll
Da Diretoria Colegiada

Art. 9° 42. O CBH - Médio Paraiba do Sul sera dirigido administrativamente por uma diretoria,
composta por 6 (seis) de seus membros, eleitos pela Plenaria, sendo 2 (dois) representantes
dos usuarios dos recursos hidricos, 2 (dois) representantes da sociedade civil organizada e 2

(dois) representantes do Poder Piblico des-érgaes-executivos-do-governe-municipal-estadual
afsceral

§ 1° Os cargos do Diretorio Colegiado pertencerao as entidades publicas, privadas ou
sociedade civil representada e ndo aos seus representantes como pessoas fisicas.

§ 2° A Diretoria Colegiada O-Biretério-Colegiado, sera composta por 6 (seis) Diretores, sendo
1 (um) Presidente, 1 (um) Vice Presidente e 1 (um) Secretario %eeeu%w&e%ﬁd%ms#aﬂves

§ 3° Os mandatos do Bireter Presidente e dos demais diretores serdo coincidentes, de dois

anos, permitido reeleicdo e-pedendo-serrecleitos uma Unica vez.

§ 4° Qualquer instituicdo membro da Diretoria Colegiada podera ser destituida por decisdo de
dois tercos dos membros do Comité, em reunido extraordinaria especialmente convocada para
este fim, na qual as partes poderdo apresentar acusacao e defesa, com critérios definidos na
agenda de convocagao.

Secao il

Art. 10. 33°: As Camaras Técnicas e os Grupos de Trabalhos serio instituidos pela Plenaria do
CBH — Medio Paraiba do Sul, mediante proposta da Diretoria ou de no minimo um terco do
Plenario, por meio de Resolugdo que estabelecera suas competéncias, modo de
funcionamento, composicéo, prazo para instalagio e dlretnzes gerais para renovacgao de seus

membros.
Jlg i
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Art. 11. 34° As Camaras Técnicas e os Grupos de Trabalhos serédo constituidos por membros
do Plenario, titulares ef/ou suplentes e ainda por proﬂsssonals por estes indicados formalmente
junto ao Secretario a-Secretaria—Executiva, 0s quais terdo direito, nessas camaras e nos
grupos, a voz e voto.

Art. 35° As Camaras Técnicas sao comissdes encarregadas de examinar relatar & Plenaria
assuntos de sua competéncia.

§ 2° Na composicdo das Camaras Técnicas devera ser considerada a natureza técnica do
assunto de sua competéncia.

Art. 36° Os Grupos de Trabalhos sao comissdes para estudo e discussao tematica especifica,
gue serao encarregados de examinar e relatar a Plenaria assuntos de sua competéncia.

§ 2° Na composicao dos Grupos de Trabalhos devera ser considerada a natureza tecnlca do
assunto de sua competéncia.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 12°. A escolha ' dos membros, incluindo os respectivos suplentes, sera realizada
através de foruns por segmento, em reunido plenaria extraordinaria, precedida de ampla
publicidade, observados os critérios objetivos de credenciamento, de habilitacdo e de
representatividade fixados pelo CBH-MPS e estabelecidos em edital.

Art. 13. Os processos eleitorais serdo conduzidos por Comissao Eleitoral,
especificamente criada para o pleito, composta por trés membros titulares e respectivos
suplentes, sendo um de cada segmento instituida pela plenaria do CBH-MPS, a quem
cabe:

| — Aplicar os critérios e procedimentos a serem observados na eleigdo na forma do
artigo 9%

Il — Acompanhar e fiscalizar a realizacdo do processo eleitoral;

lll — Relatar o resultado para homologagio do Plenario.

Art. 14. Os representantes de que trata o artigo 8°, terao mandato de dois anos, permitido
reconducao.

Paragrafo unico: A posse do plenario dar-se-4 na mesma reunido em que ocorrer o
forum de eleicao.

Art. 15. A eleicéo da diretoria colegiada sera realizada na mesma reunido em que ocorrer
a posse dos membros.

Art. 16. Havendo vagas ndo preenchidas apés o processo eleitoral, estas poderiao ser
preenchidas e cabera a Diretoria Colegiada aplicar os critérios e procedimentos
previstos em edital vigente para o biénio.
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CAPITULO X VI
DO PROCESSO DE DESLIGAMENTO

Art. 17 43°.0 érgaoc-ou-entidade, membro do CBH - Médio Paraiba do Sul, que ndo comparecer
a 2 (duas) reunioes plenarias consecutivas, ou 3 (trés) alternadas de-Cemité, sem justificativa
acatada pelo Plenario, recebera comunicacao de desligamento da sua representacgao.

§ 1° Caso nao haja manifestacao da instituicao ou entidade ao comunicado supracitado, no
prazo de 30 (trinta) dias, ocorrera o seu desligamento automatico, sendo o fato comunicado a
Plenaria pelo Secretario.

§ 2° No caso de manifestagéo da instituicao eu-entidade dentro do prazo previsto, a duestéo
sera levada a discussao e decisao do Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul para-efeite-de
daeshozmanto.

§ 3° Caso o representante néo possa eventualmente comparecer, este devera informar, em no
minimo 48 horas de antecedéncia tempo-habil, ao seu suplente e ao Diretor Secretario
Executivo do CBH - Médio Paraiba do Sul.

§ 4° No caso de desligamento do membro titular, o Diretor Presidente convocara o respectivo
membro suplente para ocupar em vaga em complementagao do tempo de mandato do membro
desligado, sendo que a supléncia sera preenchida por uma das instituicdes ou entidades
eleitas de acordo com o disposto no paragrafo 1° do artigo 8° deste Regimento Internos

ocbservada-a-seqiiéncia-devotacao-

§ 5° 82 A determinag&o deste artigo nao se aplica as entidades que representam a Unido e os

poderes publicos estaduais, mas aos seus representantes em exercicio no ambito do CBH -
Medio Paraiba do Sul.
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§ 6° 72 O CBH - Médio Paraiba do Sul devera solicitar a substituicio do representante as
entidades do paragrafo anterior e, caso nao atendido por duas reunides subseqiientes, devera
comunicar o fato ac CERHI - RJ.

Art. 18°.0 membro da Diretoria Colegiada do CBH - Medio Paraiba do Sul, que nao
comparecer a 2 (duas) reunioes consecutivas da diretoria, ou 3 (trés) alternadas, sem
justificativa acatada pela diretoria, recebera comunicacao de desligamento da sua
representacao.

§ 1° Em caso de destituicdo ou rentincia de membro da Diretoria Colegiada, os
representantes dos segmentos usuarios, ou da sociedade civil ou Poder Publico, a que
pertencia o Diretor afastado deverdo eleger, no prazo de 30 dias, em reunido
extraordinaria, um novo membro para completar o mandato, que serd submetido a
aprovacao do Plenario e tomara posse imediatamente, no ato do Plenario, assumindo
seu cargo na Diretoria Colegiada.

§ 2° Caso nao haja manifestagido da insﬁtuigéo ou entidade ao comunicado supracitado,
no prazo de 15 (quinze) dias, ocorrera o seu desllgamento automatico, sendo o fato
comunicado a Plenaria pelo Secretario.

§ 3° No caso de manifestacdo da instituicao ou entidade dentro do prazo previsto, a
questao sera levada a discussao e decisdao do Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul

Art. 19°:0 membro da Camara Técnica ou Grupo de Trabalho do CBH - Médio Paraiba do
Sul, que nao comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas da Camara Técnica, ou 3
(trés) alternadas, sem justificativa acatada pelos membros da Camara Técnica, recebera

- comunicacao de desligamento da sua representacao pela Diretoria Colegiada do Comité.

§ 1° Caso nao haja manifestacdo da instituicao ou entidade ao comunicado supracitado,
no prazo de 15 (quinze) dias, ocorrera o seu desligamento automatico, sendo o fato
comunicado a Plenaria pelo Secretario.

§ 2° No caso de manifestacido da instituicdo ou entidade dentro do prazo previsto, a
questio sera levada a discussio e decisao do Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul

Art. 20 45°: No caso de rendncia de um membro do CBH - Médio Paraiba do Sul, seja ele titular
ou suplente, aplicam-se, no que couber, a disposicao do paragrafo 4° e 5° do artigo anterior.
CAPITULO V.VII
DAS ATRIBUICOES

Secao |
Dos Membros

Art. 9% Aos membros do CBH- Médio Paraiba do Sul, além das atribuigées ja expressas,
compete:

| - apresentar propostas e sugerir matérias para apreciagao do Plenario;

Il - solicitar vista de matérias ou processos submetidos & apreciagao do Plenario, devidamente
justificada, na forma do artigo 27 deste Regimento Interno;

[l - discutir e votar todas as matérias que lhe forem submetidas:
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IV - fazer constar em ata o ponto de vista diseerdante do 0rgdo ou entidade que representa,
gquando julgar relevante; ,

VV - solicitar a Diretoria Colegiada ae—DBireter—Presidente a convocacdo de reunides
extraordinarias;

V| - propor a Diretoria Colegiada agDiretor Presidente do CBH - Médio Paraiba do Sul, o
convite , quando necessario, de pessoas ou representantes de entidades publicas ou privadas,
para participarem de reunides e trazer subsidios as decisdes do Comité.

VII - votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento Interno;

VIl - propor a Diretoria-Colegiada do CBH - Médio Paraiba do Sul, a criagdo de Camaras
Técnicas e Grupos de Trabalho, conforme previsto no pa;a—es—ﬁns—ée—eap&#de—artlgo 32

deste Regimento Interno, a-criacdo-de-Grupes-detFrabathe.

Paragrafo Unico. Para fins do exercicio da competéncia a que se refere o inciso | deste artigo:

| - a apresentacdao de propostas ou a sugestdao de matérias sera encaminhada ao Diretor
Secretario do Comité, que propora a Diretoria-Colegiada a sua inclusdo na pauta da reuniao
seguinte, conforme a ordem cronolégica de sua apresentacgao, ouvida, quando existir e couber,
a Camara Técnica;

Il - as propostas ou sugestdes subscritas por 1/3 (um terco) dos membros do CBH — Médio
Paraiba do- Sul seréo encaminhadas ao Diretor Secretario, mas serao obrigatoriamente,
incluidas na pauta da reuniao seguinte.

Art. 10 A participagao dos membros na Plenéaria do CBH - Médio Paraiba do Sul , assim como

‘na sua Camara Técnica e nos seus Grupos de Trabalho, sera considerada de relevante

interesse publico, ndo ensejando qualquer tipo de remuneracao-

Paragrafo unico: Qualquer membro, a servico do Comité e designado pela Diretoria
Colegiada, podera ter suas despesas custeadas e/ou ressarcidas, na forma prevista em
Resolucgao especifica.

Art. 11: Os membros do CBH - Médio Paraiba do Sul que praticarem, em nome do mesmo,
atos contrarios a lei ou as disposi¢coes deste Regimento Interno, responderao por esses atos,

mcluswe podendo ser exclwdos do Comlte per—dee%ae—de—ne—#mme—de%%-(dms%s}des

Paragrafo Unico: Para aplicacdo do caput deste artigo, qualquer membro do plenario

podera ser destituido por decisdo de dois tercos dos membros do Comité, em reuniio

extraordinaria especialmente convocada para este fim, na qual as partes poderio

apresentar acusacao e defesa, com critérios definidos na agenda de convocagao.
CARITFULO- VIV

: Secao ll
Das Atribuicdes da Diretoria Colegiada

Art. X Compete aos membros da Diretoria Colegiada:

o " e« 10

| - comparecer as reunides;
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Il - analisar, debater e votar, quando couber, as matérias que lhe tiverem sido
encaminhadas para apreciacao;
lll - requerer informacgdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e ao Secretario;

IV - apresentar relatérios e pareceres que lhe forem solicitados, nos prazos fixados; '
V - propor temas e assuntos a deliberagdo e agédo do Plenario, sob a forma de proposta
de resolucdes ou mogdes;

VI - propor questoes de ordem nas reunioes plenarias;

VIl - observar em suas manifestagdes as regras basicas da convivéncia e de decoro.

VIIl — conferir, acompanhar e apoiar as acdes do Secretario e da Agéncia de Agua ou
entidade delegataria;
IX — exercer outras atribui¢ées determinadas pela diretoria do CBH Médio Paraiba do Sul.

Secao lll
Das Atrlbulgoes do Presidente

Art. 13° Compete ao Biretor Presidente:

| - convocar e presidir as reunides do Plenario, cabendo-lhe; o voto de qualidade;

Il - ordenar o uso da palavra;

lll - submeter & votacdao as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na
ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que necessario;

IV - assinar as resolucdes do Comité e atos relativos ao seu cumprimento;

V - submeter a apreciacao do Plenario o calendario de atividades;

VI - nomear e dar posse aos membros do Plenario;

VIl - coordenar o processo eleitoral da nova Diretoria Colegiada;
VIl - assinar as atas aprovadas nas reunibes, oficios e demais documentos a ele

referentes;

IX - delegar competéncia;

X - zelar pelo cumprimento das disposicoes deste Regimento, adotando, para este fim,

as providéncias que se fizerem necessarias;

Xl - representar o CBH - Médio Paraiba do Sul, ou quando necessario designar membro
para tal;

XIl - propor ao Plenario, solugio para os casos omissos neste Regimento

IV - designar relatores para assuntos especificos:
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VIl — requisitar aos membros do Comité, e solicitar a Orgaos ou entidades, publicos ou
privados, relacionadas com os recursos hidricos ou a preservacao do meio ambiente, todos o0s
meios, subsidios e informagdes, referidos ao exercicio das fungdes do CBH - Médio Paraiba
Sul, sobre matérias em discussao;

VIl - convidar especialistas, mediante proposta do Plendrio ou das Camara Técnicas e/ou
Grupos de Trabalho para debater questées de relevancia para o CBH - Médio Paraiba do Sul;

IX - promover a articulagcdo do CBH - Médio Paraiba Sul com outros Comités, ou organismos
de bacias, em sua area de atuagao;

X - autorizar previamente, de maneira documentada, o oportuno reembolso das despesas
necessarias para que membros indicados do CBH - Médio Paraiba do Sul possam representar
a entidade em eventos oficiais.

Decidir casos de urgéncia ou inadiaveis, do interesse e salvaguarda do Comité, ad
referendum do Plenario.

Secao W IV
Das Atribuicoes do Diretor Vice Presidente

Art.15°: Compete ao Vice Presidente substituir o Bireter Presidente quando da impossibilidade
de participacao do mesmo em todos os campos competentes ao cargo de Biretor Presidente.

Secao IV ;
Das Atribuicoes do Diretor Secretario Executivo

Art 17°: Compete ao Biretor Secretario Exeeutive do CBH — Médio Paraiba do Sul:
| —acompanhar o assessoramento juridice-administrativo prestado ao Comité;
Il — prestar assessoramento direto e imediato ao Direter Presidente;

IIl — propor o programa de trabalho do Comité;

IV — erganizaradrministrativamente participar e apoiar as atividades das Cémaras.Técnicas e
Grupos de Trabalho;

V — organizar e manter o arquivo da documentagao relativo as atividades do Comité;
— desenvolver outras competéncias que lhe forem atribuidas pela Diretoria Colegiada;

VIl — encaminhar para publicagao as manifestagdes de qualquer natureza, relacionadas com os
recursos hidricos da area de atuacéo do CBH-Médio Paraiba do Sul aprovadas pela Plenaria;

VIll - encaminhar proposta de pauta para as reunides do Comité.
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VI H - coordenar a elaboragao das elabeFar—as atas das reumoes e envsa -las m—pmz&de%

X — coordenar as atividades da Agéncia de Agua ou entidade delegataria;

XI — exercer outras atribui¢oes determinadas pela diretoria do CBH Médio Paraiba do Sul.

- XII — presidir as reunides do Diretorio ¢ do Plenario na auséncia do Presidente e Vice
Presidente

Seciao V
Das Camaras Técnicas e dos Grupos de Trabalho

Art. xx°. Compete as Cémaras Técnicas e aos Grupos de Trabalhos, observadas suas
respectivas atribuigdes:

| — elaborar e encaminhar ao Secretario &-Secretaria-Executiva propostas de diretrizes e agoes

conjuntas para solucéo de problemas pertinentes a area de atuagédo do CBH — Médio Paraiba
do Sul; :

Il — emitir parecer sobre a consulta que lhe for encaminhada:

lll — examinar os recursos administrativos interpostos, apresentando relatério ao Secretario &
= o 2

IV — convidar especialistas para assessora-los em assuntos de sua competéncia.

CAPITULO MILVIII
Das Reunides e dos /Proce me tos

%Wm Wac___.—;
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Secaol
Do Plenario

Art 31 — O plenario reunir-se-a em sua sede ou em um dos municipios de sua area de atuacao:
| — ordinariamente, quatro vezes por ano, sendo duas reunides por semestre, devendo,
obrigatoriamente, na primeira reuniao, constar da pauta a prestacao de contas do ano anterior,
o relatério das atividades desenvolvidas no ano anterior e o plano de atividades para o ano
vigente;

Il — extraordinariamente, sempre que for convocada pela Diretoria Colegiada ou mediante
requerimento de pelo menos um terco dos membros do plenario.

§ 1° - As reunides ordinarias terao seu calendario anual fixado na ultima reunido do ano
anterior.

§ 2° - As reunibes ordinarias serao convocadas com antecedéncia minima de quinze dias.
§ 3° - A convocagdo com a pauta das reuniées ordinarias, acompanhadas da documentacao
completa sobre os assuntos a serem objeto de deliberagdo, sera enviada aos membros

representantes com antecedéncia minima de quinze dias.

§ 4° - No eventual adiamento de reunido ordinaria, a nova reunido devera ocorrer no prazo
maximo de dez dias.

§ 5° - As reunibes extraordinarias serao convocadas com antecedéncia minima de dez dias.

§ 6° - A convocagdo com pauta das reunides extraordinarias, acompanhadas da

~documentagdo completa sobre os assuntos a serem objeto de deliberagéo, sera enviada aos

membros representantes com antecedéncia minima de dez dias.

§ 7° Excepcionalmente o envio de documentos sobre os assuntos a serem objeto de
deliberagcao poderdo ser enviados posteriormente a convocagédo, mediante justificativa,
guardada antecedéncia minima de sete dias.

§ 8° - As reunides serdo abertas, dando-se a sua convocagéo ampla divulgagao.
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§ 8° A convocagao sera encaminhada aos membros titulares e suplentes por meie correio
eletronico, fax ou carta registrada sendo dispensada a confirmagdo de recebimento quando a
carta registrada ou a mensagem eletronica for enviada para o enderego previamente
cadastrado junto ao CBH - Médio Paraiba Sul.

Art. 32 22° As reunides do Plenario serdo instaladas com quorum minimo de 50% (cinquienta
por cento) mais um dos membros representantes ttularesou-seds-suplentes em exercicio, em
primeira convocagao, podendo haver uma segunda convocacéo para 4-umaj-hera 30 minutos
apos, observando o quorum de 1/3 dos membros representantes em exercicio para
instalagao, garantida a representacio de todos os segmentos.

§ 1° Apos sua instalagio, as reunides apenas prosseguirdo com quorum minimo de 2/3 40%

{quarenta-per-ecento} dos membros representantes titulares—ou-seus-suplentes presentes em

exercicio, sendo facultado ao Diretor Presidente, para os fins deste paragrafo, suspender a
reuniao uma vez e por até 1 (uma) hora.

§ 2° A representacio sera exercida pelos membros titulares ou seus suplentes ou seus
substitutos observando-se o artigo 8°, § 7°, Inciso | deste Regimento.

§ 3° Qualquer membro do Comité podera abster-se de votar.

§ 4° As votagbes deverdo ser abertas, podendo o voto ou abstencdao ser reglstrado‘

nominalmente por solicitagdao do interessado e&ua@aewm—des—me{mres-de—eemte

§ 5° Os suplentes ou substitutos terao direito a voz e voto, observando-se o artigo 8°, § 7°,

Inciso | deste Regimento mas-sévotarao-se—os-respectivos—membros—titulares—estiverem
ausentes-

§ 6° As decisées do Plenario requerem aprovacao de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
membros presentes a reunido, garantida a representacao de todos os segmentos sende-ac

mehos—um—deles—por—cada—segmento, observados os demais quoruns regimentais e

ressalvadas as disposicoes especificas fixadas neste Regimento Interno.

Art. 33 23°% Nao havendo o quorum minimo definido pelo artigo XX, em seu paragrafo 1°, deste
Regimento-Interno para a realizacdo ou para o prosseguimento de reunido Plenaria, ordinaria
ou extraordinaria, havera nova convocagéo, para reunir-se o0 Comité no prazo de 10 (dez) dias,
observada a mesma ordem do dia anteriormente fixada.

‘Art. 34-24° As decisées sobre alteracdo de Regimento Interno ou do local da sede do Comité

serao tomadas por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos seus membros, em reunido Plenaria
extraordinaria convocada exclusivamente para este fim com antecedéncia minima 15 (quinze)
30-(trinta) dias, garantida a representacdo de todos os segmentos senrdo-ac-menos—um

deles—por—cada—segmento, observados os demais quoruns regimentais e ressalvadas as
disposicoes especificas fixadas neste Regimento Interno.

Art. 35-25° As reunides extraordinarias tratardo exclusivamente das matérias que justificarem

suas convocacoes, somente podendo ser objeto de dec:sao 0s assuntos que constem da pauta
da reunlao

Art. 36 262 As reuniGes ordinarias e extraordindrias serdo conduzidas da seguinte forma:

| - abertura de sessao e verificacao de quorum;
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i .— leitura da pauta e discussdo da ordem do dia;

HI - leitura, discussao e aprovagéo da ata da reunido anterior;

IV - comunicacoes;

V - informacgéao de cada assunto objeto da pauta da reuniao, sequida de debates;

VI - votacao e decisao;

VIl - encerramento.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no artigo XX, a inclusao na ordem do dia, de
reunido ordinaria ou extraordinaria, de materia de carater urgente e relevante nao constante da
pauta dependera de aprovacaoc de 2/3 (dois ter¢os) 13 {um-tergce} dos membros presentes,
observados, quanto a decisdo sobre a mesma, 0s demais quoruns regimentais.

Art. 37 27°:E facultado a qualguer membro do CBH - Médio Paraiba do Sul solicitar:

| - vista, devidamente justificada, de matéria ou processo;

Il - a retirada da pauta de matéria de sua autoria.

§ 1° A solicitacao de vista:

| - tera o seu prazo estabelecido pelo Diretor Presidente e aprovado pela Plenaria, sendo
comum a todos que a tenham hajam solicitado;

Il - obriga o solicitante a, no mesmo prazo fixado no inciso anterior, apresentar ao Diretor

Secretario do Comité parecer sobre a respectiva matéria ou processo, o qual sera
imediatamente distribuido aos demais membros do CBH - Médio Paraiba Sul.

§ 2° As solicitagdes de vista ou de retirada da pauta ndo serdo consideradas apés o inicio de
votac&éo da matéria ou processo, na forma do inciso VI do artigo 36;

Art. 38 28% O Diretor Presidente, por solicitacao justificada de qualquer membro do CBH -
Médio Paraiba Sul e por decisdo do Plenario, podera:

| - observado o quorum a que se refere o paragrafo Unico do artigo 36, determinar a alteragéo
da ordem do dia;

Il - observado o quorum a que se refere o paragrafo XX do artigo XX, adiar a decisdo de
qualquer matéria ou processo submetido ao CBH - Médio Paraiba Sul.

Art. 39 29% As questdes de ordem deverdo versar sobre a forma de encaminhamento dos
debates ou da votagdo da matéria ou processo em pauta, podendo ser levantadas a qualquer
tempo.

Paragrafo Unico. As quest6es de ordem serzo decididas pelo Direter Presidente.

Art. 40 30% A Plenaria se manifestara por meio de:

| — Resolugdo Deliberagde, quando se tratar de decisdaoc sobre matéria vinculada 2
competencna legal do CBH - Médio Paraiba Sul:
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Il - Mogao, quando se tratar de manifestagao de qualquer natureza, desde que relacionada com
as finalidades do CBH - Médio Paraiba Sul, distinta aguela do inciso anterior.

Art. 41 31° As atas deverdo ser aprovadas pela Plenaria, assinadas pelo BPietor Presidente e
pelo Diretor Secretario Executivo.

- Secaoll
Das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

Art. 42 §-1° As reunioes das Camaras Técnicas e dos Grupos de Trabalhos serao convocadas
por suas respectivas coordenacoes.

Art. 43 38°. As decisdes das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos serdo tomadas por
votacao da maioria simples dos membros, cabendo o voto de desempate a sua coordenacéo.

Art. 44 39°. As Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos serdo coordenadas por um de seus
membros, eleito na primeira reuniao da respectiva Camara Tecnica e Grupos de Trabalhos, por
maioria simples dos votos de seus integrantes. i

Art. 45 40°. As reunides de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos serdo registradas em
favradas-em-um-livro-proprie, atas aprovadas e assinadas pelos seus membros.

Secao lll
Do Diretorio

Art. 46. As decisdes do Diretdrio serdo tomadas por votagéb da maioria simples dos
membros, cabendo o voto de desempate ao presidente.

Art. 47. As reunides do Diretdério serao convocadas com antecedéncia minima de cinco
dias uteis.

Paragrafo Unico - A convocacao com a pauta das reunides do Diretorio, acompanhadas
da documentacao completa sobre os assuntos a serem objeto de deliberagdo, sera
enviada aos membros representantes com antecedéncia minima de cinco dias uteis.

Art. 48. As reunidoes do Diretério serao instaladas com quorum minimo de 50%
(cinglienta por cento) mais um dos membros.




’ ~ CAPITULO IX X 3
DA RELACAO COM O CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS

Art. 46 41°: Sem prejuizo do atendimento a outras previsdes legais ou regulamentares, o CBH
— Médio Paraiba do Sul encaminhara ac CERHI-RJ:

| - as informagdes sobre a sua composigao e Regimento Interno;
Il — proposta e autorizacdo para constituicio ou contratacdo da respectiva Agéncia de Agua;
lll - proposta do Plano de Bacia Hidrografica (PBH), para ser referendado;

IV — proposta de valores a serem cobrados e os critérios de cobranca pelo uso da agua da
bacia hidrografica; :

V — resolucgdo sobre os critérios de rateio dos custos das obras de uso multiplo ou de interesse
comum ou coletivo, a serem executadas nas bacias hidrograficas;

VI - proposta de enquadramento dos corpos de agua da bacia hidrografica, em classes de uso
e conservacao, apos avaliacao técnica pelo 6rgao competente, para homologacao;

VIl — propostas de acumulagdes, derivagdes, captacdes e langamentos considerados
insignificantes para efeito de isenc&o da obrigatoriedade de outorga de direito de uso de
recursos hidricos;

Art. 47 42°. Cabe recurso ao CERHI — RJ das decisb6es Deliberacdes adotadas pelo CBH —
Médio Paraiba do Sul.

CAPITULO X! VI :
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 48 45° O Diretério A-Diretoria-Celegiada do CBH - Meédio Paraiba do Sul solicitara ao
Orgao Gestor do Estado, e as outras entidades afins o apoio necessario ao funcionamento do
CBH — Médio Paraiba do Sul, bem como para a competente elaboracdo e implementacao dos
instrumentos previstos na legislacéo.

Art. 49 48°% Este Regimento Interno sera revisto por solicitacdo do Diretério ou por no
minimo 2/3 do Plenario ou apés dois anos desta aprovacao.

Art. 50 47°:. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela Plenaria, em
conformidade com a legislacao especifica.

Art. 51 482 Este Regimento Interno sera aprovado pela Plenaria, entrando em vigor na data da
Sua aprovacao.
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Nada mais havendo a ftratar, foi encerrada a reunido pelo coordenador Sr. José Arimathéa
Oliveira (IFRJ), tendo a presente Ata sido lavrada por mim, Paulo Eugenio Barros Raulino
Santos, Assistente AGEVAP UD1 e, depois de aprovada, foi assinada pelo Coordenador da
Camara Técnica de Instrumentos de Gestao e Legal do Comité da Bacia Hidrografica do Médio
Paraiba do Sul, Sr. José Arimathéa Oliveira (IFRJ) .

e

José Arimathéa Oliveira
Coordernyador da Camara Técnica
de Instrumentos de Gestao e Legal
CBH Médio Paraiba do Sul

Pinheiral, 14 de junho de 2011.

Lista de Presenca:

Membros representantes do Poder Publico: Giselle Ferreira Mazzoni (Prefeitura Municipal
de Paty do Alferes), Sergio Alves (INEA)

Membros representantes dos Usuarios: Marcia Cinira Neves (SAAE Volta Redonda)
Membros representantes da Sociedade Civil: José Arimathéa Oliveira (IFRJ Campus

Pinheiral), Waldemiro Barbosa de Andrade (Instituto IPANEMA), Jacques Fernandes Dias
(UERJ) ;

Auséncia justificada por e-mail:

Lista de Presenca de Convidados:

Livia Soalheiro Romano (SEA/INEA), Vera Lucia Teixeira (O Nosso Vale! A nossa vida.),
Vinicius Soares (AGEVAP - Resende), Flavio Cruz Sobreira (AGEVAP UD1 — Volta Redonda),
Paulo Eugenio Barros Raulino Santos (AGEVAP UD1 — Volta Redonda).
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