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ATA DA 5° REUNIAO DA CAMARA TECNICA PERMANENTE DE INSTRUMENTOS DE
GESTAO E LEGAL DO COMITE DA BACIA HIDROGRAFIA DO MEDIO PARAIBA DO SUL —
CBH-MPS DO ANQ DE DOIS MIL E ONZE, realizada no dia 27 de junho de 2011, No IFRJ,
CAMPUS NILO PECANHA PINHEIRAL, situado no municipio de Pinheiral (RJ), com a
presenca de 2 membros da Camara Técnica Permanente de Instrumentos de Gestdo e Legal
do Comité da Bacia Hidrografica do Médio Paraiba do Sul e 6 convidados (conforme relagdo de
presenca no final desta ata), o Coordenador da Camara Técnica de Instrumentos de Gestio e
Legal Sr. José Arimathéa Oliveira deu inicio & reunido com a seguinte Ordem do Dia: 1-
Orgamento 2 - Resolugdo de reembolso de despesas aos membros que oficialmente
representarem o comité em eventos. 3 - Resolugéo de alocacio de recursos para custeio de

~ despesas. 4 - Resolugéo de ajuda de custo para membros da Sociedade Civil. Observado 2

presenca de 2 membros na reunido, o0 mesmo sugeriu que deve-se colocar na préxima pauta a
respeito da auséncia dos membros em reunibes consecutivas e sua substituicdo segundo a
resolucéo de criagéo da Camara Técnica. Dizendo inclusive que o representante de FURNAS,
estando presente apenas na primeira reunido num total de 5 reunides deve ser comunicado do
seu desligamento e o segmento deve eleger outra instituicio membro para ocupara vaga na
Céamara Técnica Permanente de Instrumentos de gestdo e Legal. Foi feita nova reviséo do
Regimento Interno apresentado na Reunido Plenaria Extraordinaria do dia 21/06/2011 sendo
consideradas as sugestdes enviadas pelos membros e as alteragcbes seguiram conforme as
reuniGes anteriores com o apoio técnico da Sra. Livia Soalheiro Romano (SEAJ/INEA),
fechando-se como versao final para apresentagdo & Plenaria a Versdo abaixo. O coordenador
seguiu apresentando uma sugestdo de se investir em marketing para o comité expondo varias

_idéias de divulgacédo da marca CBH-MPS aos maiores interessados, ou seja, a populacéo. Foi

apresentado o orcamento de investimento em marketing no contrato. O Sr. Vinicius Soares
(AGEVAP-Resende) esclareceu que a questdo orcamentéria sera apresentada ao plenario -
para apreciacao com base na experiéncia, 0 mesmo fez uma apresentacdo a respeito da
politica estadual de recursos hidricos, destacando os pontos sobre aplicagdo de recursos
financeiros, as competéncias do comité bem como a relevancia e a aplicabilidade no CBH-
MPS. Apresentou também um resumo do Plano de bacia do CEIVAP. A Reviszo do Regimento
interno teve como versao final a seguinte:

REGIMENTO INTERNO

COMITE DA BACIA DA REGIAO HIDROGRAFICA DO MEDIO PARAIBA DO SUL

Revisido aprovada pelo Plenario em reunifo extraordinaria do Comité da Bacia da Regido Hidrografica do
Medio Paraiba do Sul em 21 de junho de 2011.

- CAPITULOT
DA DENOMINACAO, SEDE E AREA DE ATUACAO




Art. 1° O Comité da Bacia da Regiao Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, reconhecido ¢ qualificado
pelo Decreto N° 41.475 de 11 de setembro de 2008 — Atos do Poder Executivo, 10 uso de suas atribuigoes
legais, previstas na Lei Estadual N° 3.239, de 02 de agosto de 1999, e na Lei Federal N° 9.433, de 08 de
janeiro de 1997, com sede e foro na cidade de Volta Redonda, sito a Av. Almirante Adalberto de Ba;ros
Nunes, 5900, Belmonte, jurisdigdo no ambito Estadual envolvendo as Sub-Bacias Hidrograficas do Rio

Paraiba do Sul na Regidao Hidrografica do Médio Paraiba do Sul.

§ 1° Neste Regimento Interno, a expressdao Comité da Bacia da Regifio Hidrografica do Médio Paraiba do
Sul e os vocdbulos CBH — Médio Paraiba do Sul ou CBH-MPS, se equivalem para todos os efeitos

Juridicos, organizacionais, administrativos e gerenciais.

Art. 2° A sede do CBH — Médio Paraiba do Sul podera ser transferida de local dentro de sua area de

atuagdo, por decisdo do Plenario, aprovado por minimo de dois tercos (2/3) do total de seus membros.

Art. 3° A area de atuagdo do CBH — Médio Paraiba do Sul, sera a regido hidrografica constituida pelas

. bacias do Rio Preto e Bacias do Curso Médio Superior do Rio Paratba do Sul no Estado do Rio de

Janeiro, abrangendo integralmente os Municipips de Itatiaia, Resende, Porto Real, Quatis, Barra Mansa,
Volta Redonda, Pinheiral, Valenca, Rio das Flores, Comendador Levy Gasparian, assim como,
parcialmente, os Municipios de Rio Claro, Pirai, Barra do Pirai, Vassouras, Miguel Pereira, Paty do
Alferes, Paraiba do Sul, Trés Rios e Mendes conforme Resolugio N° 18/2006 do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos - CERHI-RJ.

CAPITULO II
DA MISSAO E DA FINALIDADE

Art. 5° O Comité tem por finalidades, no desempenho de sua misso:

I - promover e articular a gestdo dos recursos hidricos € as agdes de sua competéhcia considerando a
Regido Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, como unidade de planejamento e gestdo e consolidacio

das politicas publicas sustentaveis.

I - promover a articulacio intermunicipal, estadual e entre os diferentes segmentos presentes na Regiao

Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, potencializando a¢es, desenvolvendo estudos, projetos, planos e

programas para conservac¢do dos recursos hidricos.

III - promover a execugio das agGes, exercer as atribuigdes definidas no dmbito da Politica Estadual de



112
1515
114
115
116
117
[18

construcdo do Plano Estadual de Recursos Hidricos, exercendo as competéncias previstas na Lei Estadual

N° 3239, de 02 de agosto de 1999.

CAPITULO TI1
DA COMPETENCIA

- s ! A . s,
Art. 6° Compete ao CBH - Médio Paraiba do Sul, no exercicio de sua missio e no ambito da Regiao

Hidrografica do Médio Paraiba do Sul:
I — promover o debate de questdes relacionadas aos recursos hidricos de sua area de atuagdo;

IT — arbitrar, em primeira instincia administrativa, os conflitos relacionados a0s recursos hidricos, no

ambito de sua area de atuacio;

HI — propor a elaboragdo, aprovagdo e encaminhamento do Plano da Bacia Hidrografica do Médio
Paraiba do Sul, daqui por diante denominado PBH — Médio Paraiba do Sul, compatibilizando-o com o

Plano de Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul e com o Plano Estadual de Recursos Hidricos;

IV — aprovar os programas anuais e plurianuais de investimentos, em servicos e obras de interesse dos

recursos hidricos, tendo como base o PBH — Médio Paraiba do Sul;

V — acompanhar a execugdo do PBH — Médio Paraiba do Sul e sugerir providéncias necessarias ao

cumprimento de suas metas;

VI — propor o rateio do custo das obras de uso multiplo da agua, de interesse comum e coletivo, entre os

beneficiarios;

VII — estabelecer critérios e promover o rateio de custos das obras de uso multiplo da agua, de interesse

comum e coletivo;

VIII - propor o enquadramento dos corpos hidricos da sua 4rea de atuacdo, conforme a legislaciio vigente,

em classes de uso e conservagao, e encaminhé-lo para avaliagdo técnica e decisdo pelo érgdo competente;

IX - estabelecer niveis de qualidade e de disponibilidade dos recursos hidricos na Regido Hidrografica do
Zo Sul. |
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X — aprovar os critérios de cobranga e os valores a serem cobrados pelo uso da 4gua na sua area de

atuagdo, submetendo-os a homologagdo do CERHI-RJ;
XT — encaminhar aos orgaos competentes, para efeito de isenciio da obrigatoriedade de outorga de direito
de uso de recursos hidricos, as propostas de acumulagdes, derivagdes, captagdes e langamentos

considerados insignificantes:;

XI1I — propor a execugao e aprovagao do relatorio anual sobre a situagio dos recursos hidricos na sua area

de atuagdo;

XIII — propor, se for o caso, a constituigdo da respectiva Agéncia de Agua ou entidade delegataria, ao

CERHI-RIJ;

XIV — aprovar a previsdo orgamentaria anual da Agéncia de Agua ou entidade delegataria no ambito do

comité;

XV — aprovar o plano de aplicagiio dos recursos arrecadados com a cobranga pelo uso das aguas;

XVI - aprovar outras propostas da Agéncia de Agua ou entidade delegataria que lhe forem submetidas;
XVII — ratificar convénios e contratos relacionados ao PBH — Médio Paraiba do Sul;

XVIII — propor a sua respectiva Agéncia de Agua ou entidade delegataria, agdes conjuntas com
organismo competente do Poder Executivo, visando a aplica¢io dos critérios de preservacdo e uso das
faixas marginais de protecdo dos rios, canais e reservatorios da sua area de atuagao;

XIX — propor & sua respectiva Agéncia acoes conjuntas com o organismo competente do Poder
Executivo, visando a aplicagdo de critérios de controle de todas as atividades exploratorias que
influenciem na qualidade e disponibilidade das aguas superficiais e subterraneas na sua area de atuacio;

XX — promover a integragio para os assuntos de interesse comum entre os usu4rios dos recursos hidricos;

XXI ~ solicitar apoio técnico, quando necessario, aos Orgdos que compdem o Sistema Nacional de

Gerenciamento de Recursos Hidricos;
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XXII — estimular a constituicdo de cimaras técnicas € grupos de trabalho, definindo no ato de criagdo a

sua composigdo, atribuigdes e duragdo, bem como os criterios para a renovagio das composigdes;

XXHI — promover a divulgacdo dos problemas identificados € das decisdes tomadas quanto a

administragdo dos recursos hidricos na sua area de atnagio;,

XXIV — desenvolver e apotar iniciativas em educagio ambiental em consondncia com a legislagio
vigente; i
XXV — propor medidas preventivas ou corretivas, sugerindo aos 0rgdos competentes, quando for o caso, a

instauragdo de processo punitivo ou administrativo de pessoa fisica ou juridica;

XXVI — submeter, obrigatoriamente, 0 PBH — Médio Paraiba do Sul e outros temas considerados

relevantes pelo CBH — Médio Paraiba do Sul a audiéncia publica;
XXVII — editar normas sobre matérias de sua competéncia;

XXVIII — promover articulagdo com o Comité para Integragio da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do

Sul (CEIVAP), especialmente no sentido de integracdo da gestdo de recursos hidricos.

XXIX — Acompanhar juﬁto ao INEA as solicitagdes de outorga dos recursos hidricos das bacias da
Regido Hidrografica do Médio Paraiba do Sul.

XXX — Acompanhar as solicitagdes de licenciamento de atividade de impacto ambiental na area de
recursos hidricos, junto ao INEA e/ou prefeituras autorizadas nas bacias da Regifio Hidrografica do
Meédio Paraiba do Sul.

Paragrafo tnico: Sem prejuizo de outros casos considerados relevantes e aprovados pelo seu Plenario, o
CBH — Médio Paraiba de Sul devera realizar audiéncias publicas para discutir as matérias dispostas nos

incisos III e IX deste artigo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DA COMPOSICAO



Art. 7° O CBH — Médio Paraiba do Sul é composto por representantes do Poder Piblico Federal, Estadual
e Municipal, de Usuarios de Recursos Hidricos e de entidades da Sociedade Civil Organizada, sendo

constituido pelas seguintes instdncias:

I - Plenario;
11 - Diretorio;
III — Camaras Técnicas

IV — Grupos de Trabalho

Art. 8° O Plenario do CBH — Médio Paraiba do Sul € 6rgdo maximo deliberativo, constituido por 24
(vinte e quatro) membros titulares, devendo cada titular ter um suplente, garantida a devida paridade entre

os segmentos representados pelas seguintes categorias, respeitando o disposto na Lei Estadual n°® 3239, de

Secdo I

Do Plenario

02 de agosto de 1999 e demais normas regulamentares:

Federal

Poder Publico
(08 MEMBROS)

Municipal

Estadual

Usuarios
(08 MEMBROS)

Abastecimento de agua e
Lancamento de efluentes
Energia
Indastria, Comércio e
Servigos
Mineragdo
Agricultura, Pecuaria e

Aquicultura

Turismo e Lazer

Sociedade Civil

(08 MEMBROS)

Organizac¢Oes Técnicas,
profissionais e de ensino e
pesquisa

ONG’s

§ 1° Poderfo ¢
: v

-

mpor como membros titulares e suplentes do Plenario do CBH-MPS:




T — Representantes do Poder Publico Municipal situados, no todo ou em parte na drea de atuagio do CBH-
MPS, conforme Resoluc¢io 18 do CERHI, organismos executivos federais e estaduais atuantes na regifo e

que estejam relacionados com os recursos hidricos e/ou meio ambiente;

IT — Representantes dos Usuarios de Recursos Hidricos de sua area de atuagdo, cujos usos dependem de
outorga, dirctamente ou através de suas entidades de representagio de classe, e ainda entidades de
representagao dé classe dos Usuarios da Area Rural isento de outorga podendo refletir, tanto quanto
possivel, sua importéncia, estratégica, socio-ambiental e institucional na Bacia e o seu impacto sobre os

corpos hidricos;

[I — Representantes da Sociedade Civil, através de associagdes, instituigdes, organiza¢des e entidades,
constituidas legalmente e atuantes na area de recursos hidricos ou meio ambiente ha pelo menos dois

anos, na regido de abrangéncia do CBH-MPS.

§ 2° E vedada a designacio e/ou participacdo de ocupantes de cargos publicos eletivos ou comissionados
nos Ambitos municipal, estadual ou federal, como representantes das organizagdes da sociedade civil ou

dos usuarios de recursos hidricos.

§ 3° Os representantes dos segmentos devem renunciar a representacdo no minimo com 90 dias de

antecedéncia dos pleitos eleitorais caso venha a se candidatar a cargos publicos em qualquer ambito.

§ 4° As vagas correspondentes as representacdes dos usuarios, da sociedade civil organizada e do poder
publico ndio pertencem aos seus representantes como pessoas fisicas, mas as entidades publicas ou
privadas represenfadas no CBH-MPS que poderao substitui-los, a seu critério a qualquer momento,
bastando que seja formalizada junto ao Comité nova indicagdo conforme previsto nos paragrafos 6° e 7°

deste artigo.
§ 5° E facultativo a cada institui¢do indicar um substituto ao representante para sua vaga no CBH-MPS.

§ 6° A indicagdo ao CBH — Médio Paraiba do Sul dos representantes titulares e suplentes dos segmentos
referidos no caput deste artigo, para um mandato de 2 (dois) anos, sera formalizada documentahnente ao
Presidente do Comité e podera ser alterada a qualquer momento, salvo em periodo sob convocagio de
reunido Plenaria (Artigo 31 §6 deste Regimento Interno), observado o mesmo procedimento, vedada a

representacdo de mais de um 6rgao ou entidade por uma mesma pessoa.



§ 7° A representagdo no Plenario; na condigio de titular ou suplente, sera exercida pelo representante
regular, indicado na forma do paragrafo 6° deste artigo, nfo sendo permitida representagdo por intermedio

de procuragao ou declaragao antecipada de voto, na seguinte ordem:

I - 1° Membro Titular; 2° Membro Suplente, 3° Substituto do membro titular; 4° Substituto do membro

suplente.

Secio I
Do Diretorio

Art. 9° O CBH - Médio Paraiba do Sul sera dirigido administrativamente por um diretorio, composto por
6 (seis) de seus membros, eleitos pelo Plenario, sendo 2 (dois) representantes dos Usuarios dos Recursos
Hidricos, 2 (dois) representantes da Sociedade Civil Organizada e 2 (dois) representantes do Poder

Publico.

§ 1° Os cargos do Diretorio pertencerdo as entidades publicas, privadas ou sociedade civil representada e

nao aos seus representantes como pessoas fisicas.

§ 2° O Diretério sera composto por 6 (seis) Diretores, dentre estes 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice

Presidente e 1 (um) Secretério.

§ 3° Os mandatos do Presidente e dos demais diretores serfio coincidentes, de dois anos, sendo permitida a

reeleicdo uma Gnica vez.

§ 4° Qualquer instituigo membro do Diretorio podera ser destituida por decis3o de dois tercos dos
membros do Comité, em reunido extraordinaria especialmente convocada para este fim, na qual as partes

poderdo apresentar acusacdo e defesa, com critérios definidos na agenda de convocagio.

Segédo 111

Das Camaras Técnicas € dos Grupos de Trabalho

Art. 10 As Camaras Técnicas e os Grupos de Trabalhos serdo instituidos pelo Plenario do CBH — Médio
Paraiba do Sul, mediante proposta do Diretorio ou de no minimo um tergo do Plenario, por meio de
Resolugdo que estabelecera suas competéncias, modo de funcionamento, composi¢cao, prazo para

instalacao e diretrizes gerais para renovacio de seus membros.
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Art. 11 As Camaras Tecnicas e os Grupos de Trabalhos serdo constituidos por membros do Plenario,
titulares e/ou suplentes e ainda por profissionais por estes indicados formalmente junto ao Secretério, 0s

quais terdo direito, nessas camaras € nos grupos, a voz ¢ voto.

Art. 12 As Camaras Técnicas sdo cormssOes encarregadas de exarmnar relatar ao Plenario assuntos de sua

competéncia.

Paragrafo unico: Na composi¢cdo das Camaras Técnicas devera ser considerada a natureza técnica do

assunto de sua competéncia.

Art. 13 Os Grupos de Trabalhos sdo comissdes para estudo e discussdo tematica especifica, que serao

encarregados de examinar e relatar ao Plenario assuntos de sua competéncia.

Paragrafo unico: Na composi¢do dos Grupos de Trabalhos devera ser considerada a natureza técnica do

assunto de sua competéncia.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 14 A escolha dos membros, incluindo os respectivos suplentes, sera realizada através de foruns por
segmento, em reunido plenaria extraordinaria, precedida de ampla publicidade, observados os critérios
objetivos de credenciamento, de habilitagio e de representatividade fixados pelo CBH-MPS e

estabelecidos em edital.

Art. 15 Os processos eleitorais serdo conduzidos por uma Comissio Eleitoral, especificamente criada para
o pleito, composta por trés membros titulares e respectivos suplentes, sendo um de cada segmento,
instituida pelo plenario do CBH-MPS, a quem cabe:

I — Aplicar os critérios e procedimentos a serem observados na eleigio na forma do artigo 8°;

Il — Acompanbhar e fiscalizar a realizagdo do processo eleitoral;

LI — Relatar o resultado para hoamolagacio do Plendrio.
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Art. 16 Os representantes de que trata o artigo 8° terdo mandato de dois anos, sendo permitida a

recondugio.
Paragrafo tinico: A posse do plendrio dar-se-4 na mesma reunido em que ocorrer o forum de eleicio.
Art. 17 A eleigdo do Diretorio sera realizada na mesma reunido em que ocorrer a posse dos membros.

Art. 18 Havendo vagas niio preenchidas ap6s o processo eleitoral, estas poderfio ser preenchidas e cabera

ao Diretorio aplicar os critérios e procedimentos previstos em edital vigente para o biénio.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE DESLIGAMENTO

Art. 19 O membro do CBH - Médio Paraiba do Sul, que ndo comparecer a 2 (duas) reunides plenarias
consecutivas, ou 3 (trés) alternadas, sem justificativa acatada pelo Plenario, recebera comunicagio de

desligamento da sua representacio.

§ 1° Caso ndo haja manifestacio da institui¢3o ou entidade ao comunicado supracitado, no prazo de 30
(trinta) dias, ocormrera o seu desligamento automatico, sendo o fato comunicado ao Plenario pelo

Secretario.

§ 2° No caso de manifestacdo da institui¢io dentro do prazo previsto, a questdo sera levada a discussdo e
decisio do Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul.

§ 3° Caso o representante ndo possa eventualmente comparecer, este devera informar, em no minimo 48

horas de antecedéncia, ao seu suplente e ao Secretario do CBH - Médio Paraiba do Sul.

§ 4° No caso de desligamento do membro titular, o Diretor convocara o respectivo membro suplente para
ocupar a vaga em complementa¢do do tempo de mandato do membro desligado, sendo que a supléncia
sera preenchida por uma das instituigdes ou entidades eleitas de acordo com o disposto no paragrafo 1° do

artigo 8° deste Regimento Interno

§ 5° A determinacdo deste artigo ndo se aplica as entidades que representam a Unido e os poderes

publicos estaduais, mas aos seus representantes em exercicio no ambito do CBH - Médio Paraiba do Sul.

10
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§ 6° O CBH - Médio Paraiba do Sul devera solicitar a substituicdo do representante as entidades do
paragrafo anterior e, caso nio atendido por duas reunides subsequentes, devera comunicar o fato ao

CERHI - RJ.

Art. 20 O membro do Diretério do CBH - Médio Paraiba do Sul, que néio comparecer a 2 (duas) reunides
consecutivas do Diretorio, ou 3 (trés) alternadas, sem justificativa acatada pelo proprio Diretorio, recebera

comunicagio de desligamento da sua representagao.

§ 1° Em caso de destitui¢io ou renincia de membro do Diretério, os representantes dos segmentos
Usuarios, ou da Sociedade Civil ou Poder Pablico, a que pertencia o Diretor afastado deverdo eleger, no
prazo de 30 dias, em reunido extraordinaria, um novo \membro para completar o mandato, que sera
submetido a aprovagdo do Plenario e tomara posse imediatamente, no ato do Plenario, assumindo seu

cargo no Diretorio.

§ 2° Caso ndo haja manifestacio da institui¢do ou entidade ao comunicado supracitado, no prazo de 15
(quinze) dias, ocorrera o seu desligamento automatico, sendo o fato comunicado ao Plenario pelo

Secretario.

§ 3° No caso de manifestagdo da instituigdo ou entidade dentro do prazo previsto, a questdo sera levada a

discussio e decisdo do Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul

Art. 21 O membro da Camara Técnica ou Grupo de Trabalho do CBH - Médio Paraiba do Sul, que ndo
comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas da Camara Técnica, ou 3 (trés) alternadas, sem justificativa

acatada pelos membros da Camara Técnica, recebera comunicagio de desligamento da sua representagio

- pelo Diretorio do Comité.

§ 1° Caso ndo haja manifestagdo da institui¢do ou entidade ao comunicado supracitado, no prazo de 15

(quinze) dias, ocorrerd o seu desligamento automatico, sendo o fato comunicado ao Plenario pelo

Secretario.

§ 2° No caso de manifestagdo da instituigio ou entidade dentro do prazo previsto, a questio sera levada a

discussdo e decisdo do Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul

Art. 22 No caso de renuncia de um membro do CBH - Médio Paraiba do Sul, seja ele titular ou suplente,

aplica-se, no que couber, a disposigde do paragrafo 4° do artigo 19 deste Regimento.

1)
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CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES

Secao 1
Dos Membros
Art. 23 Aos membros do CBH- Médio Paraiba do Sul, além das atribuigdes ja expressas, compete:
I - apresentar propostas e sugerir matérias para apreciacdo do Plenario;

II - solicitar vista de matérias ou processos submetidos a apreciagdo do Plenario, devidamente justificada,

na forma do artigo 37 deste Regimento Interno;

III - discutir e votar todas as matérias que lhe forem. éubmetidas;

IV - fazer constar em ata o ponto de vista do 6rgdo ou entidade que representa, quando julgar relevante;
V- solicitér ao Diretorio a convocagéo de reunides extraordinarias;

VI - propor ao Ditetdtio do CBH - Médio Paraiba do Sul, o convite , quando necessario, de pessoas ou

representantes de entidades piblicas ou privadas, para participarem de reunides e trazerem subsidios as

decisdes do Comité.

VII - votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento Interno;

VIII - propor ao Diretorio do CBH - Médio Paraiba do Sul, a ci‘iagéo de Camaras Técnicas e Grupos de

Trabalho, conforme previsto no artigo 10 deste Regimento Interno.
Paragrafo nico: Para fins do exercicio da competéncia a que se refere o inciso I deste artigo:

1 - a apresentagao de propostas ou a sugestdo de matérias sera encaminhada ao Secretario do Comité, que
propora ao Diretorio a sua inclusdo na pauta da reunido seguinte, conforme a ordem cronolégica de sua

apresentagao, ouvida, quando existir e couber, a Cimara Técnica;

IT - as propostas ou sugestOes subscritas por 1/3 (um ter¢o) dos membros do CBH — Médio Paraiba do Sul

serdo encaminhadas ao Secretdrio, mas serdo obrigatoriamente, incluidas na pauta da reunizo seguinte,

%
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147 .

148
149
150
451
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455
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164

165

166
167
168
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170
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176
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179
180
181

Art. 24 A participagio dos membros no Plenario do CBH - Médio Paraiba do Sul , assim como na sua
Camara Técnica e nos Grupos de Trabalho, sera considerada de relevante interesse publico, néo

ensejando qualquer tipo de remuneragao.

Parégrafb timico: Qualquer membro, a servigo do Comit€ ¢ designado pelo Diretorio, podera ter suas

despesas custeadas ou ressarcidas, na forma prevista em Resolugio especifica.

Art. 25 Os membros do CBH - Médio Paraiba do Sul que praticarem, em nome do mesmo, atos contrarios
4 lei ou as disposices deste Regimento Interno, responder@io por esses atos, inclusive podendo ser
excluidos do Comité.

Paragrafo unico: Para aplicagio do capur deste artigo, qualquer membro do plenario podera ser destituido
por decisdo de dois tergos dos membros do Comité, em reunido extraordinaria especialmente convocada
para este fim, na qual as partes poderdio apresentar acusacio e defesa, com critérios definidos na agenda

de convocagio.

Secao II

Das AtribuigSes do Diretério
Art. 26 Compete aos membros do Diretorio:
I - comparecer as reunides;

Il - analisar, debater e votar, quando couber, as matérias que lhe tiverem sido encaminhadas para

apreciagdo;
I - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e ao Secretario;
IV - apresentar relatérios e pareceres que lhe forem solicitados, nos prazos fixados;

V - propor temas ¢ assuntos a dehberacio e agdo do Plenario, sob a forma de proposta de resolugdes ou

mogdes;
VI - propor questdes de ordem nas reunides plenarias;
VII - observgr em suas manifestagdes as regras basicas da convivéncia e de decoro.

13




VIII - conferir, acompanhar ¢ apoiar as agdes do Secretario ¢ da Agéncia de Agua ou entidade

delegataria;
IX — exercer outras atribui¢es determinadas pela diretoria do CBH Médio Paraiba do Sul.

Secgdo IIT

Das Atribuig;ﬁes do Presidente
Art, 27 Compete ao Presidente do CBH- Médio Paraiba do Sul:
I - convocar e presidir as reunides do Plenario cabendo-lhe o voto de qualidade;
II - ordenar. o uso da palavra;

IIT - submeter & votag@io as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos

ou suspendendo-os sempre quE Necessario;

IV - assinar as resolugdes do Comité e atos relativos ao seu cumprimento;

V - submeter a apreciagdo do Plenario o calendario de atividades;

VI - nomear e dar posse aos membros do Plenario;

VII - coordenar o processo eleitoral do novo Diretério;

VIII - assinar as atas aprovadas nas reunides, ﬁﬁéios e demais documentos a ele referentes;
IX - delegar competéncia;

X - zelar pelo cumprimento das disposi¢des deste Regimento, adotando, para este fim, as providéncias

que se fizerem necessarias;
X1 - representar o CBH - Médio Paraiba do Sul, ou quando necesséario designar membro para tal;
X1 - propor ao Plenario, solugéo para os casos omissos neste Regimento

latores para assuntos especificos;
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XIV - requisitar aos membros do qunité, e solicitar a érgfos ou entidades, publicos ou privados,
relacionadas com os recursos hidricos ou a preservagio do meio ambiente, odos us meios, subsidios ¢
informacdes, referidos ao exercicio das fungdes do CBH - Médio Paraiba do Sul, sobre matérias em
discussao,

XV - convidar especialistas, mediante proposta do Plenario ou das Camaras Técnicas e/ou Grupos de

Trabalho para debater questdes de relevincia para ¢ CBH - Médio Paraiba do Sul;

XVI - promover a articulagio do CBH - Médio Paraiba Sul com outros Comités, ou organismos de bacias,

em sua area de atuagdo;

XVII - autorizar previamente, de maneira documentada, o oportuno reembolso das despesas necessarias
para que membros indicados do CBH - Médio Paraiba do Sul possam representar a entidade em eventos

oficiais.

XVIII - Decidir casos de urgéncia ou inadidveis, do interesse e salvaguarda do Comité, ad referendum do

Plenario.

Secao IV

Das Atribui¢des do Vice Presidente
Art. 28 Compete ao Vice Presidente do CBH- Médio Paraiba do Sul:

I - substituir 0 Presidente quando da impossibilidade de participa¢gdo do mesmo em todos 0os campos

competentes ao cargo de Presidente.

Secdo V

Das Atribui¢des do Secretario
Art 29 Compete ao Secretario do CBH — Médio Paraiba do Sul:
I — acompanhar o assessoramento admipistrativo prestado ao Comitg,;
IT — prestar assessoramento direto e imediato ao Presidente;
11 — apoiar as/ ?.jcjvidades das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;
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356 1V — organizar e manter o arquivo da documentagdo relativo as atividades do Comité;
558 V- desenvolver outras competéncias que [he forem atribuidas pefo Diretério;

5600 VI — encaminhar para publicagio as manifestages de qualquer natureza, relacionadas com os recursos

»61  hidricos da area de atuagdo do CBH-Meédio Paraiba do Sul aprovadas pelo Plenario;

563  VII - encaminhar proposta de pauta para as reunides do Comite€;

565  VIII — coordenar a elaboragﬁc; das atas das reqnic’ies e envia-las;

567  IX — coordenar as atividades da Agéncia de Agua ou entidade delegataria;

369 X — exercer outras atribuigdes determinadas pelo Diretério do CBH Médio Paraiba do Sul.

371  XI — presidir as reunides do Diretorio e do Plendrio na auséncia do Presidente e Vice Presidente

573 Secao Vi
574 Das Camaras Técnicas e dos Grupos de Trabalho
375

576 Art. 30 Compete as Camaras Técnicas e aos Grupos de Trabalhos, observadas suas respectivas

377  atribuigBes:

579 1 — elaborar e encaminhar ao Secretario propostas de diretrizes e agdes conjuntas para solucio de

380  problemas pertinentes a area de atuagdo do CBH — Médio Paraiba do Sul;
382 Il — emitir parecer sobre a consulta que Ihe for encaminhada;
584 III — examinar os recursos administrativos interpostos, apresentando relatério ao Secretario;

586 IV — convidar especialistas para assessora-los em assuntos de sua competéncia.

588

589 ' CAPITULO VIII

500 Das Reunides ¢ dos Procedimentos
391

399
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593 ' : " Seclo I
594 Do Plenario

596  Art. 31 O Plenario reunir-se-a4 em sua sede ou em um dos municipios de sua area de atuagado.

598 1 - ordinariamente, quatro vezes por ano, sendo duas reunides por semestre, devendo, obrigatoriamente,
599  na primeira reunido, constar da pauta a prestagdo de contas do ano anterior, o relatorio das atividades

500  desenvolvidas no ano anterior € o plano de atividades para o ano vigente;

502  1I — extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Diretorio ou mediante requerimento de pelo

503  menos um ter¢o dos membros do plenario.
505 - § 1° - As reunides ordinarias terdo seu calendario anual fixado na tltima reunido do ano anterior.

507  § 2°- Asreunides ordinérias serao convocadas com antecedéncia minima de quinze dias.

508

509 § 3° - A convocagdo com a pauta das reunides ordinarias, contendo local, data, horario de inicio e
310 previsdc de término, acompanhadas da documentagdio- completa sobre os assuntos a serem objeto de
511 deliberagdo, sera enviada aos membros representantes com antecedéncia minima de quinze dias.

512

313  § 4° - No eventual adiamento de reunido ordinaria, a nova reunido devera ocorrer no prazo maximo de
514  dez dias.

315

516  § 5° - As reunides extraordinarias serfo convocadas com antecedéncia minima de dez dias.

517

518  § 6° - A convocagdao com pauta das reunides extraordindrias, contendo local, data, horario de inicio e
519  previsdo de término, acompanhadas da documentagdo completa sobre os assuntos a serem objeto de’
520  deliberag@o, sera enviada aos membros representantes com antecedéncia minima de dez dias.

221

522 § 7° Excepcionalmente o envio de documentos sobre os assuntos a serem objeto de deliberagdo poderdo

523 ser enviados posteriormente a convocagio, mediante justificativa, guardada antecedéncia minima de sete
324  dias.
325

526  § 87- As reunioes serao abertas, dando-se a sua convocacio anipla divulgacdo.
920
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338

359
560
361
362
563
564

§ 9° A convocacdo sera encaminhada aos membros titulares e suplentes por correio eletrénico, fax ou
carta registrada sendo dispensada a confirmacao de recebimento quando a carta registrada ou a mensagem

eletronica for enviada para o enderego previamente cadastrado junto ac CBH - Médio Paraiba Sul.

Art. 32 As reunides do Plenarnio serdo nstatadas com quorum mimmo de 50% (cingilenta por cento) mais
um dos membros representantes em exercicio, em primeira convocagio, podendo haver uma segunda
convocacgao para 30 minutos apds, observando o quorum de 1/3 dos membros representantes em exercicio

para instalagio, garantida a representagao de todos os segmentos.

§ 1° Apos sua instalagdo, as reunides apenas prosseguirdo com quorum minimo de 2/3 dos membros
representantes presentes, sendo facultado ao Presidente, para os fins deste paragrafo, suspender a reunido

uma vez e por até 1 (uma) hora.

§ 2° A representagdo sera exercida pelos membros titulares ou seus suplentes ou seus substitutos

observando-se o artigo 8°, § 7°, Inciso I deste Regimento.
§ 3° Qualquer membro do Comité poder4 abster-se de votar.,

§ 4° As votagOes deverdo ser abertas, podendo o voto ou abstengdo ser registrado nominalmente por

solicitacdo do interessado.

§ 5° Os suplentes ou substitutos terdo direito a voz e voto, observando-se o artigo 8°, § 7°, Inciso I deste

Regimento.

§ 6° As decisdes do Plenario requerem aprovagio de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros presentes
a reunido, garantida a representacio de todos os segmentos, observados os demais quoruns regimentais e

ressalvadas as disposigoes especificas fixadas neste Regimento Interno.

Art. 33 Néo havendo o quorum minimo definido pelo artigo 31, em seu paragrafo 1°, para a realizacio ou
para o prosseguimento de reunido Plenaria, ordinaria ou extraordinaria, havera nova convocagio, para

reunir-se 0 Comité no prazo de 10 (dez) dias, observada a mesma ordem do dia anteriormente fixada.

Art. 34 As decisdes sobre alteracdo de Regimento Interno ou do local da sede do Comité serio tomadas

por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, em reunido. Plenaria extraordinria convocada

exclusivamente para este fim com antecedéncia minima 15 (quinze) dias, garantida a representagio de

todos os segmentos, observados os demais quoruns regimentais e ressalvadas as disposigdes especificas

fix e Regimento Interno.
b S
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566

583

585
586
587
588

389

590
391
592
953
594
395
396
597
598
300

Art. 35 As reunides extraordinarias tratardo exclusivamente das matérias que justificarem suas -

convocagdes, somente padendo ser objeto de deriisﬁu os assuntos que constem da pauta da reunido.

Art. 36 As reunides ordinarias e exiraordinarias serdo conduzidas da seguinte forma:

I - abertura de sessio e verificacdo de quorum;.

IT - leitura da pauta e discussao da ordem do dia;

III - leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;

IV - comunicagdes;

\Y% ; informag@o de cada assunto objeto da pauta da reunifo, seguida de debates;

VI - votagdo e decisdo;

VII - encerramento.

Parégrafo unico. Sem prejuizo do disposto no artigo 34, a inclusdo na ordem do dia, de reunifio ordinaria
ou extraordinaria, de matéria' de carater urgente e relevante ndo constante da pauta dependera de
aprovagao de 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes, observados, quanto a decisdo sobre a mesma, 0s
demais quoruns regimentais.

Art. 37 E facultado a qualquer membro do CBH - Médio Paraiba do Sul solicitar:

I - vista, devidamente justificada, de matéria ou processo;

II - a retirada da pauta de matéria de sua autoria.

§ 1° A solicitago de vista:

I - tera o seu prazo estabelecido pelo Presidente e aprovado pelo Plenario, sendo comum a todos que a

tenham solicitado;
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701
702
703
704
705
106
107
708
709
710
/11
/2
713
714
15
716
AT
718
H)
120
21
122
123
124
125
726
127
128
129
730
1311
22
133
734
735
736
737

II - obriga o solicitante a, no mesmo prazo fixado no inciso anterior, apresentar ao Secretario do Comité
parecer sobre a respectiva matéria ou processo, o qual sera imediatamente distribuido aos demais

membros do CBH - Médio Paraiba Sul.

§ 2° As solicitagBes de vista ou de retitada da pauta ndo serio consideradas apos o inicio de votagdo da

matéria ou processo, na forma do inciso VI do artigo 36,

Art. 38 O Presidente, por solicitagdo justificada de qualquer membro do CBH - Médio Paraiba Sul ¢ por

decisdo do Plenario, podera:

I - observado o quorum a que se refere o paragrafo Gnico do artigo 36, determinar a alteracdo da ordem do
dia: '

Ed

II - observado o quorum a que se refere o paragrafo 6° do artigo 32, adiar a decisdo de qualquer matéria

ou processo submetido ao CBH - Médio Paraiba Sul.

Art. 39 As questdes de ordem deverdo versar sobre a forma de encaminhamento dos debates ou da

votacdo da matéria ou processo em pauta, podendo ser levantadas a qualquer témpo.
Paragrafo unico. As questdes de ordem serdo decididas pelo Presidente.
Art. 40 O Plenario se manifestara por meio de:

I — Resolucdo, quando se tratar de decisdo sobre matéria vinculada a competéncia legal do CBH - Médio

Paraiba Sul;

IT - Mogdo, quando se tratar de manifestacdo de qualquer natureza, desde que relacionada com as

finalidades do CBH - Médio Paraiba Sul, distinta aquela do inciso anterior.
Art. 41 As atas deveréo ser aprovadas pelo Plendrio, assinadas pelo Presidente e pelo Secretario.

Secgdo 11
Das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

Art. 42 As reunides das Cadmarag Téenicas ¢ dos Grupos de Trabalhos serio convocadas por suas

respectivas cogrdenagoes.
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Art. 43 As decisdes das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos serfo tomadas por votagio da maioria

simples dos membros, cabendo o voto de desempate a sua coordenagao.
Art. 44 As Camaras T¢cnicas e Grupos de Trabalhos serdo coordenadas por um de seus membros, eleito
na primeira reuniao da respectiva Camara Téonica e Grupos de Trabathos, por maioria simples dos votos

de seus integrantes.

Art. 45 As reunides de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos, serfo registradas em atas aprovadas e

assinadas pelos seus membraos.

Secdo 1T

Do Diretorio

Art. 46 As decisdes do Diretorio serdo tomadas por votacio da maioria simples dos membros, cabendo o

voto de desempate ao presidente.

Art. 47 As reunides do Diretorio serdo convocadas com antecedéncia minima de cinco dias uteis.
Paragrafo Ginico - A convocacio com a pauta das reunides do Diretério, contendo local, data, horario de
inicio e previsdo de término, acompanhadas da documentagdo completa sobre os assuntos a serem objeto
de deliberacio, sera enviada aos membros representantes com antecedéncia minima de cinco dias uteis.
Art. 48 O Diretorio reunir-se-a em sua sede ou em um dos municipios de sua area de atuacio:

I - ordinariamente, seis vezes por ano, sendo trés reunides por semestre;

II - extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Presidente ou mediante requerimento de pelo

menos um ter¢o dos membros do Diretorio.
§ 1° - As reuniSes ordinarias terdo seu calendario anual fixado na ultima reunifo do ano anterior.

§ 4° - No eventual adiamento de reunido ordinaria, a nova reunido devera ocorrer no prazo maximo de

cinco dias Gteis.

§ 5° - As reunides extraordindrias serfio convocadas com antecedéncia minima de cinco dias Uleis.

/ ; A
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§ 6° - A convocagdo com pauta das reunides ordinarias e extraordinarias, contendo local, data, horario de
inicio e previsdo de término, acompanhadas da documentagdo completa sobre os assuntos a serem objeto

de deliberagio, sera enviada aos membros representantes com antecedéncia minima de cinco dias uteis,

§ 7° Excepcionalmente o envio de documentos sobre os assuntos a serem objeto de deliberagao poderao
ser enviados posteriormente a convocagao, mediante justificativa, guardada antecedéncia minima de trés

dias utets.
Art 49 As reunides do Diretdrio sero instaladas com quorum minimo de 50% (cingilienta por cento) mais

um dos membros.

CAPITULO IX .
DA RELACAO COM O CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS

Art. 50 Sem prejuizo do atendimento a outras previsdes legais ou regulamentares, o CBH — Médio
Paraiba do Sul encaminhara ac CERHI-RJ:

I - as informacdGes sobre a sua composigio e Regimento Interno;

I - propolsta € autorizaf;ﬁq para constituicdo ou contratagio da respecti\}a Agéncia de Agua;

III - proposta do Plano de Bacia Hidrografica (PBH), para ser referendado;

IV — proposta de valores a serem cobrados € os critérios de cobranga pelo uso da agua da bacia

hidrografica;

V — resolugéo sobre os critérios de rateio dos custos das obras de uso miiltiplo ou de interesse comum ou

coletivo, a serem executadas nas bacias hidrograficas;

VI - proposta de enquadramento dos corpos de agua da bacia hidrografica, em classes de uso e

conservagdo, apos avalia¢do técnica pelo 6rgdo competente, para homologagio;

VII — propostas de acumulagdes, derivagdes, captagdes ¢ lancamentos considerados mnsignificantes para

efeito de isencio da obrigatoriedade de outorga de direito de uso de recursos hidricos;

:
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Art. 51 Cabe recurso ao CERHI — RJ das decisdes adotadas pelo CBH — Médio Paraiba do Sul.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 O Diretério do CBH - Médio Paraiba do Sul solicitara ao Orgio Gestor do Estado, e as outras
entidades afins o apoio necessario ao funcionamento do CBH — Médio Paraiba do Sul, bem como para a

competente elaboracdo e implementacio dos instrumentos previstos na legislagdo.

Art, 53 Este Regimento Interno sera revisto por solicitagdo do Diretorio ou por no minimo 2/3 do Plenario

ou apos dois anos desta aprovagao.

Art. 54 Os casos omissos neste Regimento Interno serfo resolvidos pelo Plenario, em conformidade com

a legislag@o especifica.

Art. 55 Este Regimento Interno seré aprovado pelo Plenario, entrando em vigor na data da sua aprovagao.

Serdo enviadas hoje as deliberagbes constantes na pauta desta reunido que, por falta de
disponibilidade de tempo dos membros presentes so seréo discutidas dia 5 de julho de 2011
as Sh antes da reunido plenaria em nova reunido da Camara Técnica Permanente de
Instrumentos de Gestao e Legal. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuni&o peio
coordenador José Arimathéa Oliveira (IFRJ), tendo a presente Ata sido lavrada por mim, Paulo
Eugenio Barros Raulino Santos, Assistente AGEVAP UD1 e, depois de aprovada, foi assinada

- pelo Coordenador da Camara Técnica de Instrumentos de Gestéo e Legal do Comité da Bacia

Hidrografica do Médio Paraiba do Sul, Sr. José Arimathéa Oliveira (IFRJ) .

Pinheiral, 27 de junho de 2011.

@zmw 0
José [Arimathéa Oliveira
Coordenador da Camara Técnica
de Instrumentos de Gestdo e Legal
CBH Médio Paraiba do Sul
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Lista de Presenca:

Membros representantes do Poder Publico: Ana Claudia Estevam Aratjo Zamboti,
representando o Sr. Evandro da Silva Batista (Prefeitura Municipal de Volta Redonda).

Membros representantes dos Usudrios:

Membros representantes da Sociedade Civil: José Arimathéa Oliveira (IFRJ Campus
Pinheiral), Waldemiro Barbosa de Andrade (Instituto IPANEMA)

Auséncia justificada por e-mail: Flavia Cristina A. C. Pires (INB), Marcia Cinira Neves (SAAE
Volta Redonda), Jacques Fernandes Dias (UERJ)

Lista de Presenca de Convidados:

Ana Claudia E. Araujo Zamboti {(SMMA — PMVR), Livia Soalheiro Romano (SEA/INEA), Vera
Lucia Teixeira (O Nosso Vale! A nossa vida.), Vinicius Soares (AGEVAP - Resende), Flavio
Cruz Sobreira (AGEVAP UD1 — Volta Redonda), Paulo Eugenio Barros Raulino Santos
(AGEVAP UD1 — Volta Redonda).




